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ALLEGATO C

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - ISTANZA DI CONTRIBUTO PROGETTI (ADP 2019 -
ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

Spett.le Regione del Veneto - Direzione Servizi sociali
U.O. Dipendenze, Terzo settore, Marginalita e Inclusione sociale
area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it

Il sottoscritto GIANFRANCO SPERANZA nato a CROCETTA DEL MONTELLO (TV) il 03/06/1956
codice fiscale SPR GFR 56H03 C670J, cell. 360/695725
e-mail  gianfrancosperanza@gmail.com residente a PREGANZIOL Pr. TV, in qualita di legale
rappresentante di ~ APS SOGNO NUMERO2 ANTEAS
Codice Fiscale 01927740264 con sede legale in  BORGO MESTRE n. 107 cap 31100 Comune
TREVISO Pr. TV Telefono 336/656997 e-mail info@sogno2.it pec sogno2@pec.it sito internet

www.sogno2.it domiciliato/a per la carica presso la sede legale sopra indicata;

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di
esibizione di atti contenenti dati non pili corrispondenti a verita;

CHIEDE
la concessione del finanziamento pubblico di € 60.000,00 a sostegno del progetto, dal titolo:
“DOPO LA SCUOLA — PER UNA COMUNITA’ EDUCANTE”

DICHIARA CHE:

I. Dente ¢ iscritto al Registro regionale (scegliere tra) ODV [] APS m
CODICE DI CLASSIFICAZIONE PS/TV0031/10 - SCADENZA
(il rinnovo ¢ in corso di approvazione);
2. Iente partecipa in qualita di capofila in caso di partecipazione in partenariato;
3. il progetto presentato non forma oggetto di finanziamenti pubblici, nazionali e/o comunitari;

4. Pinsussistenza, nei propri confronti, delle cause di divieto. di sospensione o di decadenza di cui all’art.
67 del decreto legislativo 159/2011;

5. Dinsussistenza di carichi pendenti e/o condanne penali del rappresentante legale e dei componenti del
consiglio direttivo;

6. Dente ¢ in regola con gli obblighi assicurativi dei volontari impiegati nelle attivita progettuali;

7. Dente & in regola con gli obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali ed assistenziali a
favore dei lavoratori;

8. D’ente ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, dirette ed indirette e delle tasse.
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DICHIARA INOLTRE:

REGIONE peLVENETO

1) diaver preso piena conoscenza dell’ Avviso e delle prescrizioni in esso contenute;

2) che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regulation —
GDPR), i dati raccolti tramite la presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito e per le finalita del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa € con le modalita previste dalla “Informativa generale privacy” ai sensi dell’art. 13 del G.D.P.R. '

3) di essere consapevole che I’accertamento della non veridicita del contenuto della presente dichiarazione,
nonché di quelle accluse alla medesima, comportera I’esclusione dalla procedura, ovvero, in caso di
assegnazione del finanziamento, I’annullamento e/o la revoca dell’assegnazione stessa.

ACCLUDE la seguente documentazione:

1.
P
3.

Allegato C1
Allegato C2

Scheda progettuale
Piano finanziario — Progetti

Allegato C3  Dichiarazioni dei Soggetti partner

Denominazione Ente Tipologia Ente Codice iscrizione al registro regionale
I Granello di Senapa ODV TV 0559

11 Piccolo Carro ODV TV 0606

Circolo G. Longhin A.P.S. APS PS/TV0016/035

Allegato C4

Dichiarazioni dei Soggetti collaboratori

Denominazione Ente

Tipologia Ente

Tipologia accordo

Azienda Ulss 2 Marca
Trevigiana

Ente pubblico

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

Comune di Treviso Ente pubblico Lettera di collaborazione gratuita formalizzata
Comune di Preganziol Ente pubblico Lettera di collaborazione gratuita formalizzata
Comune di San Biagio di Ente pubblico Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

Callalta

Comune di Ponzano Veneto

Ente pubblico

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

Volontarinsieme CSV Treviso

ETS

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

Servitium Emiliani Onlus
(Caritas Tarvisina)

ETS

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

Ufficio Scolastico Territoriale
Treviso VI

Ente pubblico

Accordo verbale
(Lettera di collaborazione gratuita non ancora
pervenuta all’atto dell’invio progetto)

I.C. n. | Martini - Treviso

Ente pubblico

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

I.C. n. 3 Felissent Treviso

Ente pubblico

Accordo verbale
(Lettera di collaborazione gratuita non ancora
pervenuta all’atto dell’invio progetto)

I.C. n. 5 Coletti Treviso

Ente pubblico

Accordo verbale
(Lettera di collaborazione gratuita non ancora
pervenuta all’atto dell’invio progetto)

I.C. Ponzano Veneto

Ente Pubblico

Lettera di collaborazione gratuita formalizzata

I.C. San Biagio di Callalta

Ente pubblico

Accordo verbale
(Lettera di collaborazione gratuita non ancora
pervenuta all’atto dell’invio progetto)

! L’Informativa generale privacy ¢ pubblicata nella sezione “Privacy” del sito www.regione.veneto.it, accessibile dal
link in calce alla home page.
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1.C. Preganziol Ente pubblico Accordo verbale
(Lettera di collaborazione gratuita non ancora
pervenuta all’atto dell’invio progetto)

5. Copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita ai sensi dell’art. 38 D.P.R.
n. 445/2000;

6. Scheda dati anagrafici e posizione fiscale
7. ATF DS MENTO KRWTAS A soocam TERS

Luogo e dat

TimbrO\e firma del L le Rappresentante
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DEC%S« 0 9 pe. 2 9 FEB. 208

OGGETTO: Aggiornamento del Registro regionale delle Associazioni di Promozione sociale. L. .R. 13 setternbre
2001 n. 27, art. 43. Conferma di iscrizione o cancellazione di alcune associazioni aderenti al Coordinamento Anteas

Servizi Provinciale di Treviso.

NOTE PER LA TRASPARENZA: Con il presente provvedimento si procede all’aggiornamen’tq cﬁIcl Registro
regionale delle associazioni di promozione sociale relativamente alla conferma di isanIOJEle o alla
cancellazione di alowure associazioni aderenti al Coordinamento Anteas Servizi Provinciale di Treviso.

[L DIRETTORE
DELLA SEZIONE SERVIZI SOCIALI

preso atto che con legge nazionale 7 dicembre 2000, n. 383 sono state disciplinate le associazioni di
promozione sociale, dettando norme fondamentali per la valorizzazione dell’associazionismo liberamente
costituito e stabilendo i principi cui le Regioni devono attenersi nel disciplinare i rapporti fra le istituzioni
pubbliche e le associazioni di promozicne sociale; ‘

Preso atto che "art. 7 della L. 383/2000 prevede il diritto di automatica iscrizione nel registro nazionale delle

articolazioni territoriali, e dei circoli affiliati alle associazioni nazionali di promozione sociale, aftraverso

apposita certificazione del Presidente nazionale;

visto che con legge regionale 13 settembre 2001 . 27, art. 43, & stato istitwito il registro regionale delle
associazioni di promozione sociale demandando alla Giunta Regionale ’emanazione di un apposito
regolamento per la disciplina dei relativi procedimenti di iscrizione, cancellazione e revisione;

preso atto che con successiva DGR del 10 ottobre 2001 n. 2652 sono stati stabiliti i criteri e le modalith di
iscrizione al registro regionale; i
rilevato che in base al punto 1) dell’allegato al provvedimento di cui sopra, hanno diritto ad essere iscritte nel
registro regionale le agsociazioni in possesso dei requisiti previsti dall’arf. 3 della L. 383/2000;

preso atto che il TUIR detta norme fondamentali sugli Enti non Commerciali, prevedendo ché le associazioni di
promozione sociale debbano inserire nei propri statuti specifiche previsioni per godere dei benefici economici
loro riservati;

preso atto che la citata normativa stabilisce che le associazioni di promozione sociale:

- devono svolgere attivita di utilit sociale a favore di associati o di terzi, senza finalitd di fucro e nel pieno
rispetto della liberta e dignita degli associati:

- per il perseguimento dei fini istituzionali, devono avvalersi prevalentemente delle attiviti prestate in forma
volontaria, libera e gratuita dai propri associati;

~  Possono assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo a
propri associati, solo in caso di particolare necessita;

= hanno il divieto di distribuire proventi, avanzi di gestione e fondi di riserve, a soci 0 a terzi, con I’obbligo
di reinvestirli per il conseguimento delle finalitd stafutarie;
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tenuto conto che ta DGR n. 2652 def 10.10.2001 prevede ia cancellazione automatica dal‘rcg'is-tm regio'nale
delle associazioni di promozione sociale dei soggetti che non richiedono la conferma dell’iscrizione ogni tre
anni, :

ricordato che al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale_ possono  essere }scntte
associazioni composte da sole persone fisiche o organismi di coordinamento di associazioni iscritte o iscrivibili
al Registro regionale; .

visto il decreto dirigenziale n. 143 del 12.09.2005 con cui il Coordinamento Anteas Servizi Provinci.al:e di
Treviso ¢ stato iscritto al registro regionale delle associazioni di promozione sociale alla posizione
PS/TV0031;

visto il decreto dirigenziale n. 280 del 13.10.2015 con cui ¢ stata confermata I"iscrizione al Registro del
Coordinamento Anteas Servizi Provinciale di Treviso e delle sole associazioni in possesso dei requisiti
necessari alla permanenza al Registro; |

viste le istanze di conferma presentate da alcune associazioni aderenti al Coordinamento nell’anno 2015 e le
successive integrazioni pervenute in data 24.02.2016;

dato atto che in seguito all’istruttoria concernente le istanze & risultato che le n. 6 associazioni affiliate, meglio

evidenziate nell’ Allegato A, sono in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa in materia;

ritenuto quindi di confermare I’iscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale di n. 6
associazioni affiliate, Allegato A; o

vista la nota datata 17,11.2015 con la quale il Coordinamento Anteas Servizi Provinciale di Treviso comunica
Pinattivita delle Associazioni Anteas Coro Polifonico di Ponte di Piave C.F. 94130080263, (ex
PS/TV0031/032) e Il Cammino di Volontariato C.F. 94120360261 (ex PS/TV0031/036), le cui iscrizioni al
Registro risultano, rispettivamente, scaduta il 20.01,2015 e in scadenza il prossimo 31.02.2016;

ritenuto pertanto di cancellare dal Registro regionale le associazioni di cui al punta precedente in seguito alla
comunicazione di inattivitd pervenuta per il tramite del Coordinamento di appartenenza, al quale le citate
associazioni aderiscono; ' ;

, considerato che con la citata nota del 17.11.2015 il Coordinamento Anteas Servizi Provinciale di Treviso

comunica che le aderenti Animanziani di Treviso, C.F. 94110790261 (ex PS/TV0031/022, iscriziorie scaduta
08.05.2014)) e Anteas Anziani dj Cessalto C.F., 94080250262 (ex PS/TV0031/028, iscrizione scaduta il
16.02.2015) non intendono procedere con il rinnovo dell’iscrizione;

ritenut'o pertanto di cancellare dal Registro le associazioni di cui al punto precedente per non aver presentato, in
sede di scadenza triennale, istanza dj conferma, cost come previsto dalla DGR n. 2652/2001; d

Ppreso atto che:

- 1a DGR n. 2652 del 10.10.2001 ha affidato al Dirigente della Direzione Regionale per i Servizi Sociali la
competenza all’aggiomarento del Registro;

= con DGR n. 73 del 27.01.201 6, in attuazione della LR 54/20 12, la competenza di cui al punto precedente &
stata affidata al Direttore della Sezione Servizi Sociali;

vista Ia Legge 7 dicembre 2000, n. 383;

visto il TUIR;

visto I’art 43 della L. R. 13.09.2001 1. 27;

visto Part. 2 co. 2 della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;
vista la DGR n, 2652 del 10.102001;

visto il decreto dirigenziale n. 143/2005:

visto il decreto dirigenziale n. 280/2015;




attestata la regolaritd dell’istruttoria, anche in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale e
regionale;
DECRETA »

L. le premesse e gli allegati sono parte integrante del presente provvedimento;

2. la conferma dell’iscrizione al Registro regionale delle Associazioni di promozione sociale di alcime
associazioni aderenti al Goordinamento Anteas Servizi Provinciale di Treviso, meglio evidenziate
nell’ Allegato A, con il codice di classificazione e scadenza a fianco di ognuna indicati;

3. la cancellazione dal Registro regionale delle Associazioni Anteas Coro Polifonico di Ponte di Piave C.F.
9{13_066{?'26% e Il 'Cammino di Volontariato C.F, 94120360261, in seguito alla comunicazione di fmativits

giorni dalla data di notifica del medesimo;

7. il presente decreto viene notificato a tutti 1 soggetti interessati e pubblicato integralmente nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto. . ;

Dr.ssa nella Pinzauti
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Allegato A al Decreton. « I del Rl g U1 AR
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N CCDICE DENOMINAZIONE INDIRIZZO CAP COMUNE PR
\ | PS/TV0031 COORDINAMENTO via Cacciatori del Sile, 31100 | Treviso TV
PROVINCIALE ANTEA 23
| SERVIZI DI TREVISO
1 | PS/TVO031/M1 Associazione Anteas "Centro | via Asolana 8 31030 | Borso del TV
Anziani Misquillesi" Grappa
2 | PS/TV0031/2 | Associazione Anteas "Gruppo |via Sile 8 31050 | Vedelago TV
P Ricreativo Casacorba"
" 3 | PS/TV0031/3 | Associazione Anteas via V. Veneto 24/B 31023 | Resana TV
"Pensionati Anziani
S.Francesco"
4 | PS/TV0031/4 | Assdciazione Anteas "Anziani |via Nino Bixio 3 31014 | Colle TV
di Colle Umberto" Umberto
5 | PS/TV0031/5 | Associazione Anteas via S.Andrea 1 31035 | Crocetta del |TV
"Amicizia e solidarieta" Montello
6 | PS/TV0031/6 | Associazione Anteas "Amici di | via Martiri 5 31044 | Montebelluna | TV
casa Roncato"
7 |PSITV0031/7 | Associazione Anteas "Anziani |via XXV Aprile 1 31010 | Orsago TV
Orsago"
8 | PS/TV0031/8 |Associazione Anteas "Amici p.zza San Lorenzo 3/a | 31038 | Padernello TV
degli Alpini" Paese
9 | PS/TV0O031/9 | Associazione Anteas "Perla | via Roma - Centro 31054 | Possagno ™
Solidarieta” sociale culturale
10 | PS/TV0031/10 | Associazione Anteas "Sogno | Borgo Mestre, 107 31100 | Treviso TV
numero 2"
11 [ PS/TV0031/12 |'Associazione Anteas "Gruppo | via Isonzo 12 31020 | S. Giacomo di | TV
Anziani" Veglia
121 PS/TV0031/14 | Associazione Anteas "Il cubo” | via Tre Forni 14 31040 | Trevignano TV
13| PS/TV0031/15 | Associazione Anteas via Lazzaretto 36 31050 | Vedelago ™
"Pensionat] S. Martino"
14 | PS/TV0031/17 | Associazione Anteas "Anziani |via Cazzani 15 31016 | Cordignano | TV
Cordignano”
15| PS/TV0031/18 | Assoclazione Anteas La Posta | via Stefanino Corti, 2 31020 | Vidor ™
in Gioco
16 | PS/TV0031/22 | Associazione Animanziani via Cacciatori del Sile, 31100 | Treviso TV
Anteas 23/B
17 | PS/TV0031/23 | Associazione Anziani e via 1 Maggio, 1/A 31089 | Zero Branco | TV
N Pensionati i
% 18 | PS/TV0031/24 | Associazione "l Castagno” via Giotto, 1 31044 | S. Gaetano TV
Montebelluna
19| PS/TV0031/25 | Centro Sociale Anziani via Mazzini 31057 | Silea TV
20 [ PS/TV0031/26 | Associazione A.MI.B. via Candolé 4 31040 | Salgareda ™
Triveneto Assistenza ai Minori
in Brasile
21| PS/TV0031/27 | Associazione Sampem via Alessandrini, 103 31059 | Zero Branco | TV
Legaco
23| PS/TV0031/28 | Anziani di Cessalto via Marconi, 3 31040 | Cessalto TV
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ALLEGATOC1

| LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - SCHEDA PROGETTUALE (ADP 2019 - ARTT.72e 73 D. LGS. 117/2017)

1) Titolo

DOPO LA SCUOLA — INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

2) Durata

11 MESI da OTTOBRE 2020 — AGOSTO 2021

Indicare la durata in mesi (non inferiore a 6 - TERMINE MASSIMO PROGETTO 31.12.2021)

3) Obiettivi generali e aree prioritarie di intervento

Obiettivi generali

Aree prioritarie di intervento

N.B. Devono essere indicate massimo n. 3 aree prioritarie di intervento, graduandole in ordine di importanza (1 maggiore — 3 minore)

1) Porre fine ad ogni forma di poverta

a) sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani [1], [2], [3];

b) rinforzare la resilienza dei poveri e di coloro che si trovano in situazioni di vulnerabilita e ridurre la loro
esposizione e vulnerabilita [1], [2], [3];

c) promuovere attivita di recupero delle eccedenze alimentari [1], [2], [3];

d) anticipare e individuare situazioni di fragilita e di bisogno che possano coinvolgere anche fasce di popolazione
particolarmente esposte (ad esempio: minori, anziani soli, persone non autonome in situazioni di precarieta
economica, ecc.) [1], [2], [3];

e) realizzare azioni di responsabilizzazione e di coinvolgimento attivo dei beneficiari finali (welfare generativo), al
fine di aumentare il rendimento degli interventi attuati a beneficio dell'intera comunita [1], [2], [3];

f) rafforzare i legami di vicinanza e di supporto anche attraverso processi di mutuo-aiuto [1], [2], [3];

g) contrastare condizioni di fragilita e di svantaggio della persona al fine di intervenire sui fenomeni di marginalita
e di esclusione sociale [1], [2], [3];

h) contrastare le solitudini involontarie specie nella popolazione anziana attraverso iniziative e percorsi di
coinvolgimento attivo e partecipato [1], [2], [3];
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i) sviluppare e rafforzare legami sociali, da promuovere all'interno di aree urbane o extra-urbane disgregate o
disagiate [1], [2], [3];

jJ) prevenzione e contrasto delle dipendenze, ivi inclusa la ludopatia [1], [2], [3];

k) prevenzione e contrasto delle forme di violenza, discriminazione e intolleranza, con particolare riferimento al
fenomeno di bullismo e cyberbullismo [1], [2], [3];

1) risposte a bisogni di prima necessita e di pronto intervento anche finalizzate alla costruzione di un progetto
personalizzato [1], [2], [3];

m) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
all'implementazione dell’offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [1], [2], [3];

n) promozione del sostegno a distanza [1], [2], [3].

3. Salute e benessere: assicurare la salute e il benessere per
tutti e per tutte le eta

a) sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani [1], [2], [3];

b) sostegno all'inclusione sociale, in particolare delle persone con disabilita e non autosufficienti; c) prevenzione e
contrasto delle dipendenze, ivi inclusa la ludopatia [1], [2], [3];

d) contrasto delle condizioni di fragilita e di svantaggio della persona al fine di intervenire sui fenomeni di
marginalita e di esclusione sociale [1], [2], [3];

e) contrasto alle solitudini involontarie specie nella popolazione anziana attraverso iniziative e percorsi di
coinvolgimento attivo e partecipato [1], [2], [3];

f) sviluppo e promozione di programmi e/o attivita di educazione alimentare [1], [2], [3];

g) promozione e sviluppo della cultura della salute e della prevenzione, anche con riferimento al tema degli incidenti
stradali [1], [2], [3];

h) sviluppo e rafforzamento dei legami sociali, da promuovere all'interno di aree urbane o extraurbane disgregate
o disagiate [1], [2], [3];

i) promozione dell'attivita sportiva [1], [2], [3];

jJ) rafforzamento della prevenzione dell'uso di sostanze stupefacenti e del consumo nocivo di alcol, in particolare
tra i giovani [1], [2], [3];

k) accrescimento della consapevolezza per I'abilitazione e lo sviluppo delle competenze per favorire I'autonomia
delle persone con disabilita grave e una migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per
I'inclusione sociale [1], [2], [3];

1) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
allimplementazione dell'offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [1], [2], [3].

4. Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, opportunita
di apprendimento permanente per tutti

a) sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani [1], [2], [3];
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b) promozione della partecipazione e del protagonismo dei minori e dei giovani, perché diventino agenti del
cambiamento [1], [2], [3];

c) promozione e sviluppo dellintegrazione sociale e dell’educazione inclusiva [1], [2], [3];

d) promozione dell’educazione allo sviluppo sostenibile, anche tramite un‘educazione volta ad uno sviluppo e uno
stile di vita sostenibile, ai diritti umani, alla parita di genere, alla promozione di una cultura pacifica e non violenta,
alla cittadinanza globale e alla valorizzazione delle diversita culturali [1], [2], [3];

e) promozione e sviluppo di azioni volte ai bisogni dell'infanzia, alle disabilita e alla parita di genere ambienti
dedicati all'apprendimento che siano sicuri, non violenti e inclusivi per tutti [1], [2], [3];

f) prevenzione e contrasto delle dipendenze, ivi inclusa la ludopatia [1], [2], [3];

g) prevenzione e contrasto delle forme di violenza, discriminazione e intolleranza, con particolare riferimento al
fenomeno di bullismo e cyberbullismo [1], [2], [3];

h) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
allimplementazione dell'offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [1], [2], [3].

5. Raggiungere 'uguaglianza di genere e 'empowerment
(maggiore forza, autostima e consapevolezza) di tutte le donne e
le ragazze

a) sviluppo della cultura del volontariato [1], [2], [3];

b) prevenzione e contrasto di ogni forma di violenza fisica 0 mentale, lesioni o abusi, abbandono, maltrattamento
o sfruttamento, compresa la violenza sessuale sui bambini e bambine, nonché adolescenti e giovani [1], [2], [3];
c) promozione di relazioni fondate sul principio di uguaglianza sostanziale e di parita di diritti tra uomini e donne
tenuto conto della pari dignita e delle differenze di genere (ad esempio: inserimento lavorativo e/o in attivita
formativa e conciliazione dei tempi di vita e di lavoro) [1], [2], [3];

d) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
all'implementazione dell’'offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [1], [2], [3].

8. Incentivare una crescita economica duratura, inclusiva e
sostenibile, un‘occupazione piena e produttiva ed un lavoro
dignitoso per tutti

a) promozione della legalita e della sicurezza sociale nei rapporti di lavoro;

b) diffusione delle buone pratiche anche ai fini dell'inserimento delle aziende agricole in reti di qualita [1], [2],
[31;

c) sviluppo di percorsi di inclusione socio-lavorativa e di integrazione nelle comunita;

d) istituzione e/o implementazione di presidi medico-sanitari mobili per assicurare interventi di prevenzione e di
primo soccorso [1], [2], [3];

e) accoglienza ed ospitalita dei lavoratori stagionali in condizioni dignitose e salubri per contrastare la nascita o il
perdurare di ghetti [1], [2], [3];

f) potenziamento delle attivita di tutela ed informazione ai lavoratori [1], [2], [3];

g) orientamento al lavoro mediante i Centri per I'impiego ed i servizi attivati dalle parti sociali, in prossimita del
luogo di stazionamento dei lavoratori [1], [2], [3];

h) organizzazione di servizi di distribuzione gratuita di acqua e viveri di prima necessita per lavoratori stagionali

[1],[2], [3];
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i) attivazione di sportelli informativi attraverso unita mobili provviste di operatori quali mediatori culturali, psicologi
e personale competente [1], [2], [3];

j) istituzione di corsi di lingua italiana e di formazione lavoro per i periodi successivi all'instaurazione del rapporto
di lavoro agricolo [1], [2], [3];

k) promuovere la cultura della responsabilita sociale e di comunita [1], [2], [3];

1) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
all'implementazione dell’offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [1], [2], [3].

10. Ridurre le ineguaglianze

a) sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani [1], [2], [3];

b) promozione della legalita e della sicurezza sociale nei rapporti di lavoro [1], [2], [3];

c) sviluppo di azioni che facilitino I'accesso alle misure di sostegno e ai servizi gia disponibili nel sistema pubblico
e privato cittadino [1], [2], [3];

d) affiancamento leggero, consulenza e accompagnamento su temi specifici (educazione al consumo,
apprendimento della lingua, gestione budget famigliare, ecc..), gruppi auto aiuto e confronto [1], [2], [3];

e) sostegno scolastico al di fuori dell‘orario scolastico ed extra-scolastico (attivita sportive, musicali, studio, ecc.)
11

f) contrasto delle condizioni di fragilita e di svantaggio della persona al fine di intervenire sui fenomeni di marginalita
e di esclusione sociale [1], [2], [3];

g) contrasto alle solitudini involontarie specie nella popolazione anziana attraverso iniziative e percorsi di
coinvolgimento attivo e partecipato [1], [2], [3];

h) sviluppo e rafforzamento dei legami sociali, da promuovere all'interno di aree urbane o extraurbane disgregate
o disagiate, con particolare riferimento allo sviluppo di azioni comunitarie, di coesione, che abbiano |'obiettivo di
creare legami e relazioni significative e che favoriscano la partecipazione delle famiglie alla vita di quartieri [2];

i) sviluppo di forme di welfare generativo di comunita anche attraverso il coinvolgimento attivo e partecipato in
attivita di utilita sociale dei soggetti che beneficiano di prestazioni di integrazione e sostegno al reddito [1], [2],
[31;

J) accrescimento della consapevolezza per I'abilitazione e lo sviluppo delle competenze per favorire I'autonomia
delle persone con disabilita e una migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per I'inclusione
sociale [1], [2], [3];

k) sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity building, funzionale
allimplementazione dell’'offerta di servizi di supporto agli enti del Terzo settore [3].
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4) Descrizione del progetto (massimo 100 righe)

Descrivere sinteticamente lidea progettuale, 'eventuale contesto di riferimento, le diverse fasi di attuazione
del progetto, gii obiettivi prefissati, Iambito territoriale e i risultati attesi (Descrizione focalizzata e di chiara
esposizione).

Il lock-down, determinato dalle misure per il contenimento del Covid-19, ha inciso sia sulla poverta economica
sia sulla poverta educativa di migliaia di bambini e adolescenti della provincia di Treviso: dal mese di marzo
fino alla fine delle lezioni, migliaia di ragazzi non hanno piu potuto frequentare fisicamente la scuola e gli spazi
aggregativi del territorio perdendo di fatto il contatto diretto con i coetanei. Il Covid-19 ha inciso in maniera
preponderante sulla crescita dei minori e sulla resilienza delle famiglie, le quali si sono attivate ciascuna secondo
i propri mezzi e strumenti (anche tecnologici), dinamica che ha evidenziato le differenze in termini di possibilita
economiche e di risorse personali, quali ad esempio il livello di istruzione dei genitori, ecc. Deficit che hanno
aggravato ancor piu la fragilita dei minori che vivevano contesti familiari vulnerabili gia prima del lock-down.
La poverta educativa si € alimentata in un circolo vizioso con la poverta materiale determinata dalla crisi
economica sopraggiunta che ha impoverito ulteriormente le famiglie e non da loro la possibilita di colmare il
gap con l'accesso ai servizi pubblici o privati del territorio.

I dati del rapporto dell'indagine condotta da Save The Children sullimpatto del Covid-19 sulla poverta educativa
confermano l'allarme: "circa un minore su cinque incontra maggiori difficolta a fare i compiti, quasi uno su dieci
non ha seguito le lezioni a distanza o lo ha fatto meno di una volta a settimana, sei genitori su dieci ritengono
che i propri figli avranno bisogno di supporto quando torneranno a scuola data la perdita di apprendimento
degli ultimi mesi”.

Nell'ambito del 7avolo di Programmazione del Piano di Zona "Famiglie, minori” dell’A.Ulss 2 Marca Trevigiana,
in cui Volontarinsieme — CSV Treviso ha agito un ruolo ponte nella rilevazione dei bisogni di contesto, la rete
dei partner ha potuto identificare le aree di intervento per le quali ri-attivare e ri-organizzare le progettualita
di sostegno ai minori nei contesti extra-scolastici alla luce di quanto il lock-down ha determinato. Una rete che
si compone di soggetti che, in qualita di enti del Terzo Settore, hanno vissuto in prima persona la fase di
chiusura e ne hanno colto ben presto le conseguenze sul piano educativo per i minori.

La rete vede in qualita di ente proponente I’A.P.S. Sogno Numero2 Anteas nata a Treviso nel 1984 come
Associazione musicale con la mission di costituire un centro di socializzazione, di creativita e di espressione,
aperto ad adulti, famiglie, minori che da piu di 30 anni gestisce attivita e laboratori per minori, attivita di
supporto al dopo scuola, campi estivi.

I soggetti che compongono la rete in qualita di partner operativi sono: I'associazione di volontariato Il granello
di Senapa e Il Piccolo Carro, I’APS Circolo “G. Longhin”. Gli enti locali interpellati nella progettazione sono:
comune di Treviso, Ponzano Veneto, San Biagio di Callalta, Preganziol. Inoltre la rete vede la presenza e
I'adesione alle finalita del progetto della cooperativa Servitium (ente strumentale della Caritas Tarvisina), gli
Istituti Comprensivi del comune di Ponzano Veneto e di Treviso con I'I.C. “Martini” e I'Ulss 2 Marca Trevigiana.
Nella fase di progettazione sono stati coinvolti anche altri Enti Scolastici che avranno un ruolo attivo nella fase
di realizzazione, ma che ad oggi non hanno potuto formalizzare la collaborazione gratuita a causa delle
problematiche che le scuole stanno affrontando, legate alla riapertura. Tale documentazione sara integrata
quanto prima. Le collaborazioni attese sono: I'Ufficio Scolastico Provinciale, I.C. “Felissent” e “Coletti” del
comune di Treviso, I.C. del comune di San Biagio di Callalta e Preganziol.

Come sopra descritto il progetto vede il coinvolgimento di Volontarinsieme — CSV Treviso nella facilitazione del
processo di progettazione e costruzione della rete.

Una rete composta da diversi soggetti, con differenti know-how rispetto all’accoglienza e all'animazione con i
minori, che intende creare un’offerta significativa per i bambini e le loro famiglie nel tempo extra-scolastico,
per recuperare la dimensione di relazione e socialita che si & persa nel lock-down e che ora va ripresa con
attenzione e particolare cura non solo verso i minori, ma anche verso gli adulti.

L'analisi del contesto ben descrive la necessita quindi di rimodulare i contesti di supporto extra scolastico a
favore dei minori, riqualificando e rinforzando il ruolo dei volontari attivi negli spazi territoriali che si occupano
del supporto scolastico, agendo con le famiglie un ruolo di accoglienza e sostegno lungo tutto I'anno scolastico
ormai in partenza. Il progetto “Dopo la scuola — Insieme per una comunita educante” intende quindi costruire
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un tempo extra-scolastico che risponda alle esigenze della didattica, ma che tenga in forte considerazione i
bisogni educativi di relazione, socialita, interazione che i minori e le loro famiglie portano con sé. Dinamiche
che devono essere condotte da un gruppo di educatori e volontari consapevoli di quanto sia alta la posta in
gioco in questa fase di ripartenza e ritorno a scuola.

Le fasi progettuali previste vedono una prima fase di organizzazione e avvio delle attivita in cui i diversi
soggetti definiscono tempi e modalita di realizzazione delle specifiche attivita in forte connessione tra loro con
I'intento di creare una proposta educativa omogenea rivolta a minori e famiglie. Le attivita di supporto scolastico
saranno promosse alle famiglie attraverso i Servizi Sociali dei comuni partner, attraverso i soggetti che nel
territorio hanno un maggior contatto con le famiglie vulnerabili ad esempio la Caritas Tarvisina per il tramite
della cooperativa Servitium e gli Istituti Comprensivi che potranno segnalare gli studenti che dimostrano
maggiore fragilita: a questo proposito si attivera un’azione di promozione e di presentazione del progetto rivolta
in particolare agli insegnanti degli Istituti Comprensivi dei comuni coinvolti anche loro partner. In questa fase
verra avviata la collaborazione con I'Ufficio Scolastico provinciale e alcune scuole superiori per la definizione
dell’'esperienza di PCTO che vedra il coinvolgimento di alcuni studenti in attivita di supporto allo studio. Verra
inoltre realizzata una prima parte di attivita formativa a favore dei volontari a cura dell’AUIss 2 sul tema della
sicurezza sanitaria. La seconda fase di realizzazione delle attivita rivolte sia a minori che a famiglie &
accompagnata anche da azioni mirate di supporto ai volontari impegnati nei doposcuola. A conclusione una
terza fase di monitoraggio e verifica delle attivita per la quale si prevede di coinvolgere i beneficiari delle attivita
(minori e famiglie) e i volontari in un‘azione di evaluation dopo 4 mesi dall'avvio del progetto e a conclusione
dello stesso per valutare l'efficacia dell'impianto progettuale rispetto agli obiettivi e I'impatto sociale riscontrato
sulla comunita educante volontari-minori-genitori-scuole-servizi sociali.

Gli ambiti di intervento individuati e i relativi obiettivi specifici sono i seguenti.

Ambito Minori: attivare e potenziare percorsi di supporto nel contesto extra-scolastico (sostegno
nell’'organizzazione e nella gestione autonoma dei compiti scolastici; accompagnamento nell’esecuzione dei
compiti e nei momenti di studio; attivazione e promozione di momenti ludico-creativi stimolando Ila
socializzazione e la positiva relazione tra pari).

Ambito Famiglie: sostenere un processo di coinvolgimento attivo dei genitori nella comunita educante (con
particolare attenzione ai contesti familiari gia fragili/vulnerabili).

Ambito Volontari: sviluppo delle reti associative del terzo settore e rafforzamento della loro capacity building.
I risultati attesi per ciascun ambito di intervento sono i seguenti.

Ambito Minori:

- realizzazione e potenziamento delle attivita di supporto scolastico e di promozione del benessere relazionale
nei diversi contesti territoriali in cui agiscono i soggetti partner di progetto;

- realizzazione di attivita di carattere ludico-laboratoriale;

- realizzazione, in un processo di partecipazione condivisa con gli attori interessati — minori, famiglie, volontari-
di momenti di aggregazione conviviali.

Ambito Famiglie:

- realizzazione di consulenza a famiglie/genitori sia nei singoli contesti territoriali sia di carattere trasversale;

- realizzazione di formazione tematica a fronte di un processo di rilevazione dei bisogni specifici individuati;

- realizzazione di momenti di confronto utili a formare/informare i genitori in un’ottica di supporto nella relazione
con la scuola e le organizzazioni di volontariato.

Ambito Volontari:

- realizzazione di un percorso di formazione finalizzato al potenziamento degli strumenti operativi nell’agire un
supporto pedagogico con minori e famiglie;

- realizzazione di percorsi di formazione tematici specifici in ambito educativo;

- realizzazione di un processo di governance di rete tra gli enti partner in un’ottica di scambio e promozione
delle attivita progettuali messe in campo dai diversi soggetti;

- attivazione di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento) in connessione
con I'Ufficio Scolastico Provinciale per consentire agli studenti degli Istituti secondari di II grado di affiancare
operatori e volontari nelle attivita educative rivolte ai minori.
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5) Destinatari degli interventi

Codiice Destinatari degli Tipologia Numero complessivo
interventi
1 Famiglia e minori 134 genitori e 110 minori per un
totale di 244 destinatari
2 Disabili //
3 Dipendenze //
4 Anziani (65 anni e pil) //
5 Immigrati e nomadi //
6 Poverta, disagio adulti e senza fissa| //
dimora
7 Multiutenza //

6) Personale retribuito (specificare per gruppi omogener)

. 3 per tipologia D

Granello di Senapa

. 25 per tipologia D

Il Piccolo Carro

Numero n. unita per tipologia Forma contrattuale Durata Costi previsti (€)
complessivo attivita svolta! (dipendente, rapporto
(unita collaboratore, contratto (in mesi)
impiegate) occasionale, ecc.)
9 n. 1 per tipologia A, B, C, | Contratto occasionale 11 4.000,00 €
n. 8 per tipologia D Contratto occasionale 11 24.000,00 €
7) Volontari (specificare per gruppi omogeni)
Numero n. unita per tipologia ODV o APS appartenenza Rimborsi per spese
complessivo attivita svolta! effettivamente sostenute (€)
(unita
impiegate)
70 n. 2 per tipologia A A.P.S. Sogno Numero2 Anteas | 100,00 €
n. 1 per tipologia A Granello di Senapa
n. 1 per tipologia A II Piccolo Carro
n. 3 per tipologia A Circolo G. Longhin A.P.S.
n. 2 per tipologia B A.P.S. Sogno Numero2 Anteas | 400,00 €
n. 1 per tipologia B Granello di Senapa
n. 2 per tipologia B Il Piccolo Carro
n. 2 per tipologia B Circolo G. Longhin A.P.S.
n. 1 per tipologia C A.P.S. Sogno Numero2 Anteas | 100,00 €
n. 10 per tipologia D A.P.S. Sogno Numero2 Anteas | 1000,00 €
n
n
n

. 17 per tipologia D

Circolo G. Longhin A.P.S.

! Indicare: A= progettazione, B =

attivita di promozione, informazione e sensibilizzazione, C= segreteria,

coordinamento e monitoraggio progetto, D= risorse direttamente impegnate nelle attivita progettuali.
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Analizzare il contesto, indicare obiettivi generali e aree prioritarie di intervento (Punto 2 dellAllegato), nonché
l'obiettivo specifico, descrivere le azioni in cui il progetto si concretizza, specificando per ognuna [ambito di
intervento, le attivita di interesse generale, il raggiungimento dei risultati attesi, il collegamento con gli obiettivi
specifici del progetto. Al fine di compilare il cronoprogramma di progetto € opportuno distinguere con un codice

numerico ciascuna attivita.

A) Obiettivo generale e Area|1 Obiettivo 10 Lettera e)

prioritaria di intervento
(max 3)

2 Obiettivo 10 lettera h)
3 Obiettivo 10 lettera k)

B) Obiettivo specifico
Breve descrizione e
territoriale

Ambito | 1| progetto si pone come obiettivo quello di ridurre le ineguaglianze di carattere educativo (obiettivo 10) nel contesto territoriale del comune di Treviso
(riferimento specifico ai quartieri periferici di San Paolo, San Liberale, Santa Bona, Monigo, Santa Maria del Sile afferenti agli Istituti Comprensivi di

riferimento partner del progetto, quartieri ad alto tasso di fragilita in termini di n. prese in carico di famiglie da parte dei servizi) e ai comuni limitrofi di
Ponzano Veneto (area nord di Treviso), San Biagio di Callalta (area est di Treviso) e Preganziol (area sud).

Il progetto si propone di accogliere I'invio di minori alle attivita di supporto allo studio declinate nel pomeridiano nei diversi ambiti territoriali attivi: ne
risulta una presa in carico di minori e relative famiglie nella gestione educativa extrascolastica, e un lavoro di rete - servizi sociali, scuola, famiglie,
associazioni di volontariato - funzionale a riorganizzare l'intervento sociale per nuclei familiari gia fragili, ulteriormente colpiti dal periodo di lock-down.
Le attivita di animazione extrascolastico saranno funzionali a dare una risposta flessibile al supporto allo studio con l'uso di strumenti adeguati alla
richiesta da parte degli Istituti Comprensivi.

Il progetto mira a coinvolgere le famiglie dei minori destinatari promuovendo la partecipazione dei genitori nella comunita, accompagnandoli ad acquisire
consapevolezza rispetto al loro ruolo attraverso azioni di formazione e di socializzazione, per integrarli e coinvolgerli nel territorio di appartenenza.

C) N. e Descrizione delle Azioni per
raggiungere obiettivi e ottenere i
risultati attesi

(distinte per ogni obiettivo e area)

Lettera Attivita di
interesse
generale (art. 5
D.Lgs. 117/17)

Codice e n.
Destinatari
(Tabella n. 5)

N. Volontari
impiegati e
attivita svolta?

N.
personale
retribuito

e attivita
svolta’

Ambito
territoriale
(no generico)

Risultati attesi

Costo azione (€)

2 Indicare: A= progettazione, B = attivita di promozione, informazione e sensibilizzazione, C= segreteria, coordinamento e

monitoraggio progetto, D= risorse direttamente impegnate nelle attivita progettuali.
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Obiettivo 10 lettera e) Lettera L) 01 55 volontari 8 Comuni di: Realizzazione 5 Operatori 18.000,00 €
AZIONE 1 attivazione del percorso di dopo Treviso, San | percorsi di dopo scuola | + materiale 3.000,00 €
scuola per il supporto allo studio Biagio di per l'a.s. 2020/21 + 800,00 € rimborsi spese
Callalta, volontari
Preganziol, + 1.000,00 € spese
Ponzano viaggio, vitto destinatari
Veneto + 400,00 € assicurazione
volontari
+ 6.000,00 € spese
generali di funzionamento
Obiettivo 10 lettera e) Lettera I) 01 55 volontari 8 Comuni di: Realizzazione di 32 Operatori 6.000,00 €
AZIONE 2 organizzazione di laboratori di Treviso, San | laboratori di carattere | + 6.000,00 € di
carattere ludico/creativo Biagio di ludico/creativi attrezzature
Callalta, +2.500,00 € acquisto beni
Preganziol, e servizi
Ponzano + 800,00 € rimborsi spese
Veneto volontari
+700,00 € spese viaggio,
vitto destinatari
Obiettivo 10 lettera e) Lettera I) 01 25 volontari 0 Comuni di: Realizzazione di 20 4.000,00 € acquisto beni
AZIONE 3 organizzazione di momenti di Treviso, San | momenti di e servizi
aggregazione conviviali (pranzi, cene , Biagio di aggregazione conviviali | +800,00 € spese viaggio,
feste) Callalta, vitto destinatari
Preganziol,
Ponzano
Veneto
Obiettivo 10 lettera h) 01 10 volontari Delega Comuni di: Realizzazione di 10 1.500,00 €
AZIONE 1 organizzazione di formazione soggetto Treviso, San | incontri tematici
tematica in base ai bisogni afferenti alle terzo Biagio di
famiglie Callalta,
Preganziol,
Ponzano
Veneto
Obiettivo 10 lettera h) 01 10 volontari Delega Comuni di: Realizzazione 20 2.000,00 €
AZIONE 2 consulenza a genitori/famiglie a soggetto Treviso, San | momenti informali di
ridosso del dopo scuola terzo Biagio di incontro

Callalta,
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Preganziol,
Ponzano
Veneto
Obiettivo 10 lettera k) 01 55 volontari Delega Comuni di: -10 incontri di 1.000,00 €
AZIONE 1 formazione trasversale ai soggetto Treviso, San | formazione trasversale
volontari coinvolti terzo Biagio di -formazione di n. 55
Callalta, volontari coinvolti
Preganziol,
Ponzano
Veneto
Obiettivo 10 lettera k) 01 55 volontari Delega Comuni di: 10 incontri 1.500,00 €
AZIONE 2 formazione di carattere soggetto Treviso, San | e creazione di linee
pedagogico terzo Biagio di guida per le
Callalta, Associazioni di
Preganziol, volontariato
Ponzano
Veneto
AZIONE TRASVERSALE per la gestione del 01 10 volontari 1 4.000,00 €
progetto Progettazion
€
Promozione,
Segreteria e
Coordiname
nto (lettere
A, B, C)
9) Partner (se presenti)
Elencare gli eventuali partner, indicare le attivita realizzate da ciascun partner, descrivendone le principali
caratteristiche e indicare l'eventuale quota di cofinanziamento.
Denominazione Codice di iscrizione al N. azione Descrizione attivita e modalita di Quota di
ODV/APS Registro Regionale partnership cofinanziamento
(eventuale)
Il Granello di Senapa TV 0559 Obiettivo 10, lettera E) | - Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto

azioni 1, 2,3

scolastico e di promozione del benessere relazionale
dei minori, allinterno del proprio territorio
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- Attivazione e promozione di attivita di carattere
ludico-laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...)
all'interno della propria sede, nelle sedi dei partner o
in altre sedi individuate

- Promozione e realizzazione, in un processo di
partecipazione condivisa con gli attori interessati —
minori, famiglie, volontari- di momenti di
aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti
partner

Obiettivo 10, lettera E)
azione 3

Obiettivo 10, lettera H)
azionele?2

- Promozione e attivazione di momenti di
confronto/incontro tra famiglie/genitori, sia a livello
territoriale che trasversale, in sinergia con la rete di
progetto

- Promozione e attivazione di momenti di
approfondimento tematico a fronte di un processo di
rilevazione dei bisogni specifici delle famiglie

- Attivazione e promozione di momenti di confronto
utili a formare/informare i genitori in un‘ottica di
supporto nella relazione con la scuola e le
organizzazioni di volontariato coinvolte nel progetto

Obiettivo 10, lettera K)
azionile?2

- Partecipazione ad un percorso di formazione
finalizzato al potenziamento degli strumenti operativi
nell'agire un supporto pedagogico con minori e
famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi
di formazione tematici specifici in ambito educativo;

- Partecipazione al processo di governance di rete tra
gli enti partner in un’ottica di scambio e promozione
delle attivita progettuali messe in campo dai diversi
soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le
Competenze Trasversali e ['‘Orientamento) in
connessione con I'Ufficio scolastico provinciale.

Il Piccolo Carro

TV 0606

Obiettivo 10, lettera E)
azioni 1, 2,3

- Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto
scolastico e di promozione del benessere relazionale
dei minori, allinterno del proprio territorio

200 ore di volontariato
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- Attivazione e promozione di attivita di carattere
ludico-laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...)
all'interno della propria sede, nelle sedi dei partner o
in altre sedi individuate

- Promozione e realizzazione, in un processo di
partecipazione condivisa con gli attori interessati —
minori, famiglie, volontari- di momenti di
aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti
partner

Obiettivo 10, lettera E)
azione 3

Obiettivo 10, lettera H)
azionele?2

- Promozione e attivazione di momenti di
confronto/incontro tra famiglie/genitori, sia a livello
territoriale che trasversale, in sinergia con la rete di
progetto

- Promozione e attivazione di momenti di
approfondimento tematico a fronte di un processo di
rilevazione dei bisogni specifici delle famiglie

- Attivazione e promozione di momenti di confronto
utili a formare/informare i genitori in un‘ottica di
supporto nella relazione con la scuola e le
organizzazioni di volontariato coinvolte nel progetto

Obiettivo 10, lettera K)
azionile?2

- Partecipazione ad un percorso di formazione
finalizzato al potenziamento degli strumenti operativi
nell'agire un supporto pedagogico con minori e
famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi
di formazione tematici specifici in ambito educativo;

- Partecipazione al processo di governance di rete tra
gli enti partner in un’ottica di scambio e promozione
delle attivita progettuali messe in campo dai diversi
soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le
Competenze Trasversali e [|'‘Orientamento) in
connessione con I'Ufficio scolastico provinciale.

Circolo
A.P.S.

G.

Longhin

PS/TV0016/035

Obiettivo 10, lettera E)
azioni 1, 2,3

- Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto
scolastico e di promozione del benessere relazionale
dei minori, all'interno del proprio territorio

100 ore di volontariato
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- Attivazione e promozione di attivita di carattere
ludico-laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...)
all'interno della propria sede, nelle sedi dei partner o
in altre sedi individuate

- Promozione e realizzazione, in un processo di
partecipazione condivisa con gli attori interessati —
minori, famiglie, volontari- di momenti di
aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti
partner

Obiettivo 10, lettera E)
azione 3

Obiettivo 10, lettera H)
azionele?2

- Promozione e attivazione di momenti di
confronto/incontro tra famiglie/genitori, sia a livello
territoriale che trasversale, in sinergia con la rete di
progetto

- Promozione e attivazione di momenti di
approfondimento tematico a fronte di un processo di
rilevazione dei bisogni specifici delle famiglie

- Attivazione e promozione di momenti di confronto
utili a formare/informare i genitori in un‘ottica di
supporto nella relazione con la scuola e le
organizzazioni di volontariato coinvolte nel progetto

Obiettivo 10, lettera K)
azionile?2

- Partecipazione ad un percorso di formazione
finalizzato al potenziamento degli strumenti operativi
nell'agire un supporto pedagogico con minori e
famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi
di formazione tematici specifici in ambito educativo;

- Partecipazione al processo di governance di rete tra
gli enti partner in un’ottica di scambio e promozione
delle attivita progettuali messe in campo dai diversi
soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le
Competenze Trasversali e ['‘Orientamento) in
connessione con I'Ufficio scolastico provinciale.

10)Collaborazioni gratuite (se presenti)
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Descrivere eventuali collaborazioni gratuite con soggetti pubblici €/o altri Enti del Terzo Settore o senza scopo
di lucro, le attivita che verranno svolte in collaborazione e l'eventuale quota di cofinanziamento.

Denominazione Ente Tipologia N. azione Descrizione attivita e modalita di partnership Quota di
cofinanziamento
(eventuale)
Azienda Ulss 2 Marca | Ente pubblico Obiettivo 10 lettera k Partecipazione al processo di monitoraggio e //

Trevigiana

Azionele2
Azioni trasversali al
progetto

valutazione dei percorsi attivati

Collaborazione nella realizzazione della formazione in
ambito Covid-19

Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali e best practices

Comune di Ponzano Veneto

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Collaborazione per il tramite dei Servizi

Sociali nell'individuazione di minori e famiglie in
target, tenendo in considerazione chi ha maggiore
necessita

/1

Comune di San Biagio di
Callalta

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati

Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Collaborazione per il tramite dei Servizi

Sociali nell'individuazione di minori e famiglie in target,
tenendo in considerazione chi ha maggiore necessita

/1

Comune di Preganziol

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati

Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Collaborazione per il tramite dei Servizi

Sociali nell'individuazione di minori e famiglie in
target, tenendo in considerazione chi ha maggiore
necessita

/1

Comune di Treviso

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

/1
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Collaborazione per il tramite dei Servizi
Sociali nell'individuazione di minori e famiglie in
target, tenendo in considerazione chi ha maggiore
necessita
Volontarinsieme CSV Treviso | ETS Obiettivo 10 lettera k Supporto nella costituzione della rete //
Azione 2 progettuale
A:;o:gt:zasversall al Partecipazione al processo di monitoraggio e
prog valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali
Favorire i contatti con il territorio per l'individuazione
di nuovi volontari
Supporto nell’attivazione di percorsi PCTO con gli
Istituti Scolastici
Servitium  Emiliani  Onlus | ETS Azioni trasversali al Partecipazione agli incontri di formazione rivolti ai //
(Caritas Tarvisina) progetto volontari attivi nel doposcuola
Messa in rete delle buone prassi sperimentate
all'interno del proprio contesto
Partecipazione agli incontri di rete tra Enti e alle
iniziative progettuali
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali
Ufficio Scolastico Territoriale | Ente pubblico Obiettivo 10 lettera k Partecipazione al processo di monitoraggio e //
Treviso VI Azione 2 valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
Azioni trasversali al progettuali

progetto
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Lettera di collaborazione non ancora pervenuta alla
data di invio del progetto. Sara inviata alla Regione
Veneto ad integrazione del presente progetto quanto
prima.

I.C. n. 1 Martini - Treviso

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

/1

I.C. n. 3 Felissent Treviso

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Segnalazione e invio dei minori nei percorsi di
supporto nel contesto extrascolastico
Partecipazione agli incontri di avvio delle
progettualita

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Lettera di collaborazione non ancora pervenuta alla
data di invio del progetto. Sara inviata alla Regione
Veneto ad integrazione del presente progetto quanto
prima.

/1

I.C. n. 5 Coletti Treviso

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Segnalazione e invio dei minori nei percorsi di
supporto nel contesto extrascolastico
Partecipazione agli incontri di avvio delle
progettualita

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Lettera di collaborazione non ancora pervenuta alla
data di invio del progetto. Sara inviata alla Regione

/1
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Veneto ad integrazione del presente progetto quanto
prima.

I1.C. Ponzano Veneto

Ente Pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Segnalazione e invio dei minori nei percorsi di
supporto nel contesto extrascolastico
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

/1

I.C. San Biagio di Callalta

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Segnalazione e invio dei minori nei percorsi di
supporto nel contesto extrascolastico
Partecipazione agli incontri di avvio delle
progettualita

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Lettera di collaborazione non ancora pervenuta alla
data di invio del progetto. Sara inviata alla Regione
Veneto ad integrazione del presente progetto quanto
prima.

/1

I.C. Preganziol

Ente pubblico

Azioni trasversali al
progetto

Segnalazione e invio dei minori nei percorsi di
supporto nel contesto extrascolastico
Partecipazione agli incontri di avvio delle
progettualita

Partecipazione al processo di monitoraggio e
valutazione dei percorsi attivati
Collaborazione nella diffusione delle iniziative
progettuali

Lettera di collaborazione non ancora pervenuta alla
data di invio del progetto. Sara inviata alla Regione
Veneto ad integrazione del presente progetto quanto
prima.

I/
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11)Affidamento di specifiche attivita a persone giuridiche terze (delegate). Se presenti,
allegare Delega.

Specificare quali attivita sono affidate in tutto o in parte a soggetti terzi delegati (Punto 10.5.1 dell’Avviso)

evidenziando le caratteristiche del delegato.

Non sono affidabili a delegati le attivita di direzione, coordinamento e gestione (segreteria

organizzativa).
Denominazione Tipologia Ente Contenuti della Delega Attivita delegate e modalita di esecuzione Costo di N. azione
Ente delegato (Necessita di ricorso, capacita affidamento(€)
tecnica, ..)
La Esse s.c.s. Societa Capacita tecnica maturata in Obijettivo 10 lettera h) 6.000 Obiettivo 10
Cooperativa consulenza e formazione di AZIONE 1 organizzazione di formazione lettera h)
Sociale carattere formativo pedagogico a | fematica in base ai bisogni afferenti alle AZIONE 1
enti del terzo settore nel Iglraegl’ilzgzg;one di 10 incontri tematici
territorio Provinciale regionale e Obiettivo 10
Nazionale. lettera h)
Esperienza maturata in Obiettivo 10 lettera h) AZIONE 2
progettualita nell'ambito delle AZIONE 2 consulenza a genitori/famiglie a
politiche familiari giovanili e per | ridosso del dopo scuola Obiettivo 10
l'infanzia Realizzazione 20 momenti informali di incontro lettera k)
AZIONE 1
Obiettivo 10 lettera k)
AZIONE 1 formazione trasversale ai Obiettivo 10
Volqntari f.'o_involti_ lettera k)
10 incontri di formazione trasversale AZIONE 2

-formazione di n. 55 volontari coinvolti

Obiettivo 10 lettera k)

AZIONE 2 formazione di carattere
pedagogico

10 incontri

e creazione di linee guida per le Associazioni di
volontariato
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12)Impatto sociale atteso (Massimo 50 righe) Indicare:
[ risultati previsti da un punto di vista quali-quantitativo per ciascuna attivita e i benefici apportati;
[ possibili effetti moltiplicatori (descrivere le possibilita di riproducibilita e di sviluppo delle attivita di
riferimento e/o del progetto nel suo complesso),
gli effetti positivi derivanti dalla realizzazione dell’iniziativa progettuale in regime di partenariato;
benefici connessi alla capacita di promuovere iniziative che interverranno in piu aree prioritarie.

A N

I risultati previsti da un punto di vista qualitativo e quantitativo sono indicati di seguito per ciascun ambito
d‘intervento.

Ambito minori > aspetti qualitativi:

- aumento/miglioramento del benessere relazionale del minore da un punto di vista umano-relazionale, come
singolo e in gruppo;

- rafforzamento delle competenze di base, su aspetti scolastici (preparare compiti, autostima, metodo di studio,
motivazione allo studio), su aspetti relazionali (come sto in gruppo, autostima, relazione, espressione di s&) con
particolare attenzione ai minori con disturbi per I'apprendimento;

- aumento delle relazioni positive tra pari;

- aumento del senso di autoefficacia e autostima tra minori.

Ambito minori > aspetti quantitativi:

- realizzazione di n. 5 percorsi di doposcuola con n. 110 minori coinvolti;

- realizzazione di n. 32 laboratori di carattere ludico/creativo;

- realizzazione di n. 20 momenti di aggregazione conviviali (pranzi, cene, feste).

Ambito famiglia > aspetti qualitativi:

- rafforzamento del livello di comunicazione con le famiglie, in rete con le associazioni di volontariato e le istituzioni
del territorio;

- emersione dei bisogni/elementi di disagio delle famiglie gia vulnerabili con particolare attenzione ai nuclei
monoparentali;

- aumento del livello delle occasioni di confronto tra famiglie/genitori rispetto ai temi della genitorialita;

- aumento delle competenze delle famiglie sui temi della genitorialita;

- aumento del senso di alleanza tra famiglie - associazioni di volontariato — istituzioni del territorio;

Ambito famiglia > aspetti quantitativi:

- coinvolgimento di almeno n. 100 genitori (sul totale di 134 genitori);

- realizzazione di almeno 10 incontri tematici sui bisogni afferenti alle famiglie;

- realizzazione di almeno 20 incontri informali con le famiglie a ridosso dei doposcuola.
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Ambito volontari > aspetti qualitativi:

- emersione di bisogni/necessita rispetto allagire educativo con minori in contesti di volontariato;

- aumento delle capacita di lavoro nella rete della comunita educante famiglie-minori- istituzioni del territorio;

- aumento competenze/expertise in termini di strumenti da utilizzare nell’agire azioni di carattere educativo.
Ambito volontari > aspetti quantitativi:

- n. volontari totali coinvolti in tutte le attivita;

- n. 55 volontari formati;

. 10 incontri di formazione trasversale realizzati;

. 10 incontri tematici di carattere pedagogico realizzati;

. 3 convenzioni attivate con gli Istituti Secondari di II grado per i P.C.T.O.;

- n. 20 progetti formativi sottoscritti nell'ambito di P.C.T.O.

I possibili effetti moltiplicatori del progetto si concentrano intorno all'idea che “nessuno si salva da solo”, ossia
non & piu perseguibile I'idea che ciascuno possa provvedere ai propri bisogni in modo autonomo o possa essere
autosufficiente rispetto alla gestione di attivita e servizi. Il senso della propria interdipendenza e del bisogno che
ciascuno ha dell’altro si & fatto forte e chiaro dopo il lock-down anche per le stesse associazioni di volontariato o
APS. Per tale motivo attivare contesti di supporto ai minori e alle loro famiglie quale frutto del lavoro sinergico tra
pubblico e privato sociale, in cui tutti gli attori sono chiamati ad agire e interconnettersi ciascuno per le proprie
risorse e capacita, crea un modello sostenibile e replicabile. Un modello risultato dell’espressione degli attori del
territorio, spesso presenti ma isolati, in particolare in quei contesti di periferia che paiono privi di risorse. L'impatto
sociale atteso in esito & I'ampliamento della rete di associazioni territoriali che collaborano per il benessere di
minori e famiglie.

Gli effetti positivi derivanti dalla realizzazione delliniziativa progettuale in regime di partenariato sono la
sperimentazione di una modalita operativa che vede la definizione di linee guida sia organizzative che pedagogiche
per operare con i minori e le loro famiglie. Linee guida che sono il frutto di un percorso di crescita e di
miglioramento di tutte le associazioni e gli enti coinvolti nel progetto, soprattutto a fronte di una visione comune
e condivisa dalla comunita nel rispondere ai problemi che I'emergenza covid-19 ha determinato. Le linee guida
saranno diffuse nel territorio come strumento utile anche ad altre realta associative che operano con minori e loro
famiglie al fine di condividere I'approccio educativo, anche in connessione con I'Ulss 2 e I'Ufficio Scolastico
Provinciale.

3 3 3
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13)Cronogramma delle attivita (termine ultimo conclusione progetto 31.12.2021 - termine
ultimo rendicontazione 01.03.2022)

Anno 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021

Mese ott nov dic gen feb mar apr mag giu lug ago

Obiettivo 10 lettera e)
AZIONE 1 attivazione del
percorso di dopo scuola
per il supporto allo studio

Obiettivo 10 lettera e)
AZIONE 2 organizzazione
di laboratori di carattere
ludico/creativo

Obiettivo 10 lettera e)
AZIONE 3 organizzazione
di momenti di
aggregazione conviviali
(pranzi, cene, feste)

Obiettivo 10 lettera h)
AZIONE 1 organizzazione
di formazione tematica in
base ai bisogni afferenti
alle famiglie

Obiettivo 10 lettera h)
AZIONE 2 consulenza a
genitori/famiglie a
ridosso del dopo scuola

Obiettivo 10 lettera k)
AZIONE 1 formazione
trasversale ai volontari
coinvolti

Obiettivo 10 lettera k)
AZIONE 2 formazione di
carattere pedagogico
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Mese ott nov dic gen feb mar apr mag giu lug ago
Anno 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021
14) Piano degli indicatori (guantitativi e/o qualitativi e i relativi strumenti di monitoraggio applicati

con riferimento a ciascuna attivita/output/obiettivo del progetto).
A titolo esemplificativo: Obiettivo specifico: Sensibilizzare gli studenti sul tema della discriminazione; Attivita
Laboratori interattivi nelle scuole; Output (quantitativo o qualitativo) n. 3 laboratori e n. 50 studenti; Strumenti di

monitoraggio. Registro presenze,; questionario di gradimento a fine laboratorio.

Obiettivo specifico

Attivita

Output (quantitativo o qualitativo)

Strumenti di monitoraggio

Ambito Minori: attivare e
potenziare percorsi di supporto
nel contesto extra-scolastico
(sostegno nell’'organizzazione e
nella gestione autonoma dei
compiti scolastici;
accompagnamento
nell’'esecuzione dei compiti e nei
momenti di studio; attivazione e
promozione di momenti ludico-
creativi stimolando la
socializzazione e la positiva
relazione tra pari).

realizzazione e
potenziamento delle
attivita di supporto
scolastico e di
promozione del benessere
relazionale nei diversi
contesti territoriali in cui
agiscono i soggetti
partner di progetto;
realizzazione di attivita di
carattere ludico-
laboratoriale;
realizzazione, in un
processo di
partecipazione condivisa
con gli attori interessati —
minori, famiglie, volontari
- di momenti di
aggregazione conviviali.

miglioramento del benessere relazionale del
minore da un punto di vista umano-
relazionale, come singolo e in gruppo;
rafforzamento delle competenze di base, su
aspetti scolastici (preparare compiti,
autostima, metodo di studio, motivazione
allo studio), su aspetti relazionali (come sto
in gruppo, autostima, relazione,
espressione di s&) con particolare
attenzione ai minori con disturbi per
I'apprendimento;

aumento delle relazioni positive tra pari;
aumento del senso di autoefficacia e
autostima tra minori;

n. 5 percorsi di doposcuola con n. 110
minori coinvolti;

n. 32 laboratori di carattere ludico/creativo;
n. 20 momenti di aggregazione conviviali
(pranzi, cene, feste).

- Colloqui con insegnanti di
riferimento.

- Osservazione diretta delle
dinamiche in presenza.

- Diario di bordo delle attivita
di doposcuola.

- Registro presenze.
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Ambito Famiglie: sostenere un
processo di coinvolgimento
attivo dei genitori nella comunita
educante (con particolare
attenzione ai contesti familiari
gia fragili/vulnerabili).

realizzazione di
consulenza a -
famiglie/genitori sia nei
singoli contesti territoriali
sia di carattere
trasversale;
realizzazione di
formazione tematica a
fronte di un processo di
rilevazione dei bisogni
specifici individuati;
realizzazione di momenti
di confronto utili a
formare/informare i
genitori in un’ottica di
supporto nella relazione
con la scuola e le
organizzazioni di
volontariato.

rafforzamento del livello di comunicazione
con le famiglie, in rete con le associazioni di
volontariato e le istituzioni del territorio;
emersione dei bisogni/elementi di disagio
delle famiglie gia vulnerabili con particolare
attenzione ai nuclei monoparentali;
aumento del livello delle occasioni di
confronto tra famiglie/genitori rispetto ai
temi della genitorialita;

aumento delle competenze delle famiglie
sui temi della genitorialita;

aumento del senso di alleanza tra famiglie -
associazioni di volontariato — istituzioni del
territorio;

coinvolgimento di almeno n. 100 genitori
(sul totale di 134 genitori);

realizzazione di almeno 10 incontri tematici
sui bisogni afferenti alle famiglie;
realizzazione di almeno 20 incontri informali
con le famiglie a ridosso dei doposcuola.

Verbali delle attivita di
emersione dei bisogni.
Programma degli incontri
formativi tematici per
genitori.

Questionari di soddisfazione
rivolti ai genitori.

Attivita di evaluation con
associazioni per monitorare
il grado di motivazione alla
partecipazione e senso di
proprieta rispetto al
progetto.

Registri delle presenze.

Ambito Volontari: sviluppo delle
reti associative del terzo settore
e rafforzamento della loro
capacity building.

realizzazione di un
percorso di formazione
finalizzato al
potenziamento degli
strumenti operativi
nell’agire un supporto
pedagogico con minori e
famiglie;

emersione di bisogni/necessita rispetto
all'agire educativo con minori in contesti di
volontariato;

aumento delle capacita di lavoro nella rete
della comunita educante famiglie-minori-
istituzioni del territorio;

aumento competenze/expertise in termini
di strumenti da utilizzare nell’agire azioni di
carattere educativo;

Verbali delle attivita di
emersione dei bisogni.
Attivita di evaluation con i
volontari per monitorare il
grado di partecipazione e
motivazione alle attivita.
Registro presenze.
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realizzazione di percorsi di
formazione tematici
specifici in ambito
educativo;

realizzazione di un
processo di governance di
rete tra gli enti partner in
un’ottica di scambio e
promozione delle attivita
progettuali messe in
campo dai diversi
soggetti;

attivazione di percorsi di
P.C.T.O. (Percorsi per le
Competenze Trasversali e
I'Orientamento) in
connessione con I'Ufficio
Scolastico Provinciale per
consentire agli studenti
degli Istituti secondari di
II grado di affiancare
operatori e volontari nelle
attivita educative rivolte
ai minori.

n. volontari totali coinvolti in tutte le
attivita;

n. 55 volontari formati;

n. 10 incontri di formazione trasversale
realizzati;

n. 10 incontri tematici di carattere
pedagogico realizzati;

n. 3 convenzioni attivate con gli Istituti
Secondari di II grado per i P.C.T.O.;

n. 20 progetti formativi sottoscritti
nell'ambito di P.C.T.O.

Programma e calendario
del percorso di formazione
per volontari.

Questionari di
soddisfazione.

TV AO(O% !QOM

(Luogo e data)

Yoy Gof

| Legale Raﬁpr ntante
(Timbro e firfna)

SOGNO NUMERQO 2
Associazione di Promozione Soclale Anteas
Dorgo Mestrs, 107

31100 TREVISO
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LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - PIANO FINANZIARIO PROGETTI (ADP 2019 - ARTT. 72 ¢ 73 D.LGS. 117/17)

Progetto:

DOPO LA SCUOLA - Insieme per una comunita educante

A.P.S. Sogno Numero2 ANTEAS

Ente Pr te :

In partenariato co

Circolo "G. Longhin" Aps; ODV Il piccolo Carro; ODV Il Granello di Senapa

Sezione 2 - Dettaglio delle Macrovoci di Spesa

Cod Cod

Macro | Dettaglio Descrizione Voce di Costo Importi :0/‘;:;;
voce Spesa

A Progettazione

A.1  |Personale retribuito (N.B.: A.1+E.1 max 5% del totale progetto) € 500,00
A Totale spese Progettazione 500,00€ | 0,83%
B Pr i informazi ibiliz

B.1  |Personale retribuito € 500,00

B2 |Acquisto beni e servizi strumentali ed accessori
B Totale spese Promozione, informazione, sensibilizzazione € 500,00 | 0,83%
C Segreteria, coordinamento e monitoraggio di progetto (max 10% del totale progetto)

C.1  |Personale retribuito 3.000,00 €

C.2  |Acquisto beni e servizi strumentali ed accessori
C Totale spese Segreteria, coordinamento e monitoraggio di progetto 3.000,00 € | 5,00%
D Funzionamento e gestione del progetto

D.1  |Personale retribuito 24.000,00 €

D.2 | Acquisto beni e servizi strumentali ed accessori 6.500,00 €

D.3  |Atirezzature (acquisto, noleggio) 6.000,00 €

D.4  |Materiale didattico 3.000,00 €

D.5  |Spese di viaggio, vitto e alloggio personale retribuito

D.6  |Rimborsi spese volontari (per vitto, trasporto, spese telefoniche, ecc) 1.600,00 € i

D.7  |Spese di viaggio, vitto e alloggio destinatari 2.500,00 € |

D3 Assicurazione volontari per responsabilita civile verso terzi ,contro infortuni e malattie connesse all'attivita svolta nel 400.00 € ‘

progetto 4 {

D.9 | Assicurazione destinatari

D Totale spese Funzionamento e gestione del progetto 44.000,00 € | 73,33%
| S—

File: All. C2_piano finanziario progetti.xlsx; foglio: Sez_2

pag. 1di2
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|
E Affidamento attivita a persone giuridiche terze delegate (max 30% del totale progetto) |
E.1  |Progettazione (N.B.: A.1+E.1 max 5% del totale progetto) 0,00%
E.2 |Formazione 6.000,00 €
E3  |Ricerca
E4  |Altro (dettagliare)
E Totale spese affidamento attivita a persone giuridiche terze delegate 6.000,00 € | 10,00%
F Altre voci di costo (solo per voci non gia elencate nel piano e da dettagliare ANALITICAMENTE')
F1
F2
F3 |
F Totale spese per altre voci di costo - € 0,00%
TOTALE SPESE DIRETTE DI PROGETTO (A+B+C+D+E+F) 54.000,00 €
G Spese generali di funzionamento (max 10% del totale di progetto) 6.000,00€  10,00%
TOTALE SPESE DI PROGETTO (A+B+C+D+E+F+G) 60.000,00 | 100,00%
di cui Progettazione totale (4.1+E.1) max 5% del totale progetto) 300,00 | 0,83%
% di cofinanziamento a carico Ente/i 0,20
TOTALE IMPORTO DEL COFINANZIAMENTO DELL'ENTE PROPONENTE 12.000,00
TOTALE IMPORTO DEL FINANZIAMENTO REGIONALE RICHIESTO 48.000,00 | 80,00%

TV 40| R| o2 QM jw{ma

1l Legale Rappresentante

SOGNO NUMERQO 2
AssocicRmBaiRAma) o o cocini Antoq
Borgo Mestre, 107

31100 TREVISO

( Luogo e data)

File: All. C2_piano finanziario progetti.xlsx; foglio: Sez_2 pag. 2di2
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ALLEGATO C3

| LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - PARTENARIATO (ADP 2019 - ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017) |

DICHIARAZIONE DI PARTENARIATO ! (se prevista)

Il sottoscritto (Cognome e nome) CALDATO MAURIZIO nato a TREVISO il 07/04/1960 codice

fiscaleCLDMRZ60D07L4070, cell.3664246

923

e-mail info@granellodisenapa.it pec granellodisenapa@pec.it in qualita di legale rappresentante

dell’associazione denominata Granello di Senapa, iscritta al Registro regionale con il codice di classificazione

TV0559 , scadenza 12/12/2020

n, soci iscritti 20, n. volontari 25 n. persone retribuite (a qualunque titolo) 8

in nome e per conto del quale agisce, consapevole della responsabilita penale prevista dall'art. 76 del
DPR n. 445/2000 per le false dichiarazioni, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi

DICHIARA

- di partecipare, in qualita di partner, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA SCUOLA - INSIEME
PER UNA COMUNITA EDUCANTE, di cui ¢ capofila APS SOGNO NUMERO2 ANTEAS Ente del

terzo Settore;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella
scheda progettuale di cui al’ALLEGATO C1:

Attivita progettuali

Descrizione azioni e modalita di partnership

Supporto scolastico e relazionale rivolto ai
minori

jpromozione del benessere relazionale dei minori, all’interno del

- Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto scolastico e di

proprio territorio

- Attivazione e promozione di attivita di carattere ludico-]
laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...) all’interno della
propria sede, nelle sedi dei partner o in altre sedi individuate

- Promozione e realizzazione, in un processo di partecipazione,
condivisa con gli attori interessati — minori, famiglie, volontari- di
fnomenti di aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti partner

! La presente dichiarazione dev’essere resa da ciascun partner di progetto.
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famiglie coinvolte nel progetto

genitoriali

Favorire il contatto e lo scambio con le- Promozione e attivazione di momenti di confronto/incontro tra)

famiglie/genitori, sia a livello territoriale che trasversale, in
sinergia con la rete di progetto

Supporto alle famiglie nell’emersione dei
bisogni € nel potenziare le competenzel- Promozione e aftivazione di momenti di approfondimentoj

tematico a fronte di un processo di rilevazione dei bisogni specifici
delle famiglie

- Aftivazione e promozione di momenti di confronto utili a
formare/informare i genitori in un’ottica di supporto nella
relazione con la scuola e le organizzazioni di volontariato
coinvolte nel progetto

strumenti pedagogici dei volontari

Aumento del numero di volontari coinvolti

Migliorare le competenze relazionali e glil- Partecipazione ad un percorso di formazione finalizzato al

potenziamento degli strumenti operativi nell’agire un supporto
pedagogico con minori e famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi di
formazione tematici specifici in ambito educativo:

- Partecipazione al processo di governance di rete tra gli enti
partner in un’ottica di scambio e promozione delle attivita
progettuali messe in campo dai diversi soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le Competenze
Trasversali e I'Orientamento) in connessione con |'Ufficio
scolastico provinciale,

DICHIARA INOLTRE:

L. diaver preso piena conoscenza dell’ Avviso e delle prescrizioni in esso contenute;

2. di essere informato che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection
Regulation — GDPR), i dati raccolti tramite la presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito e per le finalita del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e con le modalita previste dalla “Informativa generale privacy” ai sensi dell’art,

13 del G.D.P.R.?

L

di essere consapevole che I’accertamento della non veridicita del contenuto della presente dichiarazione,

nonché di quelle accluse alla medesima, comportera I'esclusione dalla procedura, ovvero, in caso di
assegnazione del finanziamento, I’annullamento e/o la revoca dell’assegnazione stessa.

s

le proprie finalita statutarie sono riconducibili alla seguente attivita d’interesse generale di cui all’art. 5 del

D. Lgs. 117/17 (indicare Iattivita preminente)

ATVTA® EDUCATIE A

FAUale DU ML € FAMIGL €

? L’Informativa generale privacy & pubblicata nella sezione “Privacy” del sito www.regione.veneto.it, accessibile

dal link in calce alla home page.
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S.  che il progetto presentato non forma oggetto di finanziamenti pubblici, nazionali ¢/o comunitari;

6. I'insussistenza nei propri confronti delle cause di divieto, di sospensione o di decadenza di cui all’art. 67
del D. Lgs. 159/2011;

7. Pinsussistenza di carichi pendenti e/o condanne penali del rappresentante legale e dei componenti del
consiglio direttivo;
8. T’ente ¢ in regola con gli obblighi assicurativi dei volontari;

9. I’ente ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali ed assistenziali a favore
dei lavoratori;

10. T’ente ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, dirette ed indirette e delle tasse.

ACCLUDE la seguente documentazione:

1. Copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n.
445/2000.

Luogo e data Timbro e firma del Legale Rappresentante
'
Ponzano Veneto 08/09/2020 A bl
(fiesesiiane heasello disegiile)
Via A. Volta, 7

31050 PONZANO VENETO (Tv)
Tel. / Fax 0422.460016
Cod.Fisc.: 94106050266
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ALLEGATO C3
| LINEA DI FINANZIAMENTO 2 — PARTENARIATO (ADP 2019 - ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS. 117/2017) |

DICHIARAZIONE DI PARTENARIATO ! (se prevista)

I sottoscritto (Cognome ¢ nome) SALA HQIA f/lzo NIRED  naoa . OONA'S @ (.ng
il Y /05 /AS YO codice fiscale_ S | N ENCTO EAY H §223.F  cell_ 34t 673U 627

: C,W' L. oM . i
e-mail PiccoLocaRto. TV ™, pec in qualita di legale

rappresentante dell’associazione denominata IL PICCOLO CARRO, iscritta al Registro regionale con il
codice di classificazione i Jobn( ,scadenza OQL/ o2
n, soci iscritti__ >3 n. volontari 2.5 n. persone retribuite (a qualunque titolo) —~

in nome ¢ per conto del quale agisce, consapevole della responsabilita penale prevista dall'art. 76 del
DPR n. 445/2000 per le false dichiarazioni, 1a falsita negli atti e 1'uso di atti falsi

DICHIARA

- di partecipare, in qualita di partner, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA SCUOLA -
INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE, di cui & capofila APS SOGNO NUMERO2
ANTEAS Ente del terzo Settore;

-  di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella
scheda progettuale di cui al’ALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di partnership

Supporto scolastico e relazionale rivolto aii- Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto scolastico e di
minoti promozione del benessere relazionale dei minori, all’interno del
proprio territorio

- Aftivazione ¢ promozione di attivita di carattere ludico-
laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...) all’interno dellal
propria sede, nelle sedi dei partner o in altre sedi individuate

- Promozione ¢ realizzazione, in un processo di partecipazione)
icondivisa con gli attori interessati — minori, famiglie, volontari-
di momenti di aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti partner

avorire il contatto e lo scambio con le- Promozione e attivazione di momenti di confronto/incontro traj

! La presente dichiarazione dev’essere resa da ciascun partner di progetto.
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{famiglie coinvolte nel progetto

Supporto alle famiglie nell’emersione dei

‘gcnitoria] i

bisogni e nel potenziare le competenzel Promozione e attivazione di momenti di approfondimento

famiglie/genitori, sia a livello territoriale che trasversale, in
isinergia con la rete di progetto

tematico a fronte di un processo di rilevazione dei bisogni
ispecifici delle famiglie

L Attivazione e promozione di momenti di confronto utili a
formare/informare i genitori in un’oftica di supporto nella
relazione con la scuola e le organizzazioni di volontariato
icoinvolte nel progetto

I:/[iglicrm*e le competenze relazionali e gli
trumenti pedagogici dei volontari

Aumento de! numero di volontari coinvolti

L Partecipazione ad un percorso di formazione finalizzato al
potenziamento degli strumenti operativi nell’agire un supporto
pedagogico con minori ¢ famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi di
formazione tematici specifici in ambito educativo;

- Partecipazione al processo di governance di rete tra gli enti
bartner in un’ottica di scambio e promozione delle attivita
progettuali messe in campo dai diversi soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le
(Competenze Trasversali e [’Orientamento) in connessione con
I’Ufficio scolastico provinciale.

con il cofinanziamento di 200 ore di volontariato.

DICHIARA INOLTRE:

1. di aver preso piena conoscenza dell’ Avviso e delle prescrizioni in esso contenute;

2.
Regulation — GDPR), i dati raccolti
strumenti informatici, esclusivamente
presente dichiarazione viene resa e co
sensi dell’art. 13 del G.D.P.R.*

3.

di essere informato che, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection

tramite la presente dichiarazione saranno trattati, anche con
nell’ambito e per le finalita del procedimento per il quale la
n le modalita previste dalla “Informativa generale privacy” ai

di essere consapevole che I’accertamento della non veridicita del contenuto della presente dichiarazione,

nonché di quelle accluse alla medesima, comportera I’esclusione dalla procedura, ovvero, in caso di
assegnazione del finanziamento, ’annullamento e/o la revoca dell’assegnazione stessa.

? L’Informativa generale privacy & pubblicata nella sezione “Privacy” del sito www.regione.veneto.it, accessibile

dal link in calce alla home page.
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i_' ; MINISTERD del LAVORO

& ¢ delic POLITICHE SOCIALL REGIONE pet VENETO

ALLEGATO C3
| LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - PARTENARIATO (ADP 2019 - ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017) |

DICHIARAZIONE DI PARTENARIATO ' (se prevista)

11 sottoscritto (Cognome e nome) ’].C-);(\f on . 2AJLF&& A OAL nato a Wﬁ),&‘ Vi §o
TNNLS N 290400 =
il 29 /OF 1 f8 &F codice fiscale %@S@ﬁcell.&g‘g&ci ¥ 29265

e-mail QQ_Q.%D\LC“&:‘ @%‘-D‘\to-c?uf)ec / in qualita di legale
rappresentante dell’associgzione denominata CIRCOLQ “G. LONGHIN” - APS, iscritta al Registro
regionale con il codice di classificazione PS )—!_ \;’G:)'f /By scadenza
n, soci iscritti 32O | n.volontari 9253' n. pérsone retribuite (a qualunque titolo) ~

in nome e per conto del quale agisce, consapevole della responsabilitd penale prevista dall'art. 76 del
DPR n. 445/2000 per le false dichiarazioni, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi

DICHIARA

- di partecipare, in qualitd di partner, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA SCUOLA -
INSTIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE, di cui ¢ capofila APS SOGNO NUMERO2
ANTEAS Ente del terzo Settore;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella
scheda progettuale di cui al’ALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di partnership

Supporto scolastico e relazionale rivolto ail- Realizzazione e rinforzo delle attivita di supporto scolastico e di
minori promozione del benessere relazionale dei minori, all’interno dell
proprio territorio

- Attivazione e promozione di attivitd di carattere ludico-
laboratoriale (laboratori creativi, musicali,...) all’interno dellal
propria sede, nelle sedi dei partner o in altre sedi individuate

- Promozione e realizzazione, in un processo di partecipazione
condivisa con gli attori interessati — minori, famiglie, volontari-
di momenti di aggregazione conviviali

- Messa in rete delle buone pratiche con gli enti partner

Favorire il contatto e lo scambio con lel Promozione e attivazione di momenti di confronto/incontro tral

! La presente dichiarazione dev’essere resa da ciascun partner di progetto.
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Q MINISTERG del LAVORO

famiglie coinvolte nel progetto

Supporto alle famiglie nell’emersione dei
bisogni e nel potenziare le competenze
genitoriali

famiglie/genitori, sia a livello territoriale che trasversale, in
sinergia con la rete di progetto

- Promozione e attivazione di momenti di approfondimento
tematico a fronte di un processo di rilevazione dei bisogni
specifici delle famiglie

- Attivazione e promozione di momenti di confronto utili a
formare/informare i genitori in un’ottica di supporto nell
relazione con la scuola e le organizzazioni di volontariato
coinvolte nel progetto

Migliorare le competenze relazionali e gli
strumenti pedagogici dei volontari

Aumento del numero di volontari coinvolti

- Partecipazione ad un percorso di formazione finalizzato al
potenziamento degli strumenti operativi nell’agire un supporto
pedagogico con minori e famiglie;

- Promozione, attivazione e partecipazione a percorsi di
formazione tematici specifici in ambito educativo;

- Partecipazione al processo di governance di rete tra gli enti
partner in un’ottica di scambio e promozione delle attivita
progettuali messe in campo dai diversi soggetti;

- Accoglienza di percorsi di P.C.T.O. (Percorsi per le
Competenze Trasversali e 1’Orientamento) in connessione con
I’Ufficio scolastico provinciale.

con il cofinanziamento di 100 ore di volontariato.

DICHIARA INOLTRE:

1. diaver preso piena conoscenza dell’ Avviso e delle prescrizioni in esso contenute;

2. di essere informato che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection

Regulation — GDPR), i dati raccolti

tramite la presente dichiarazione saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito e per le finalita del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa e con le modalitd previste dalla “Informativa generale privacy” ai

sensi dell’art. 13 del G.D.P.R.?

3. di essere consapevole che I’accertamento della non veridicita del contenuto della presente dichiarazione,
nonché di quelle accluse alla medesima, comportera 1’esclusione dalla procedura, ovvero, in caso di

assegnazione del finanziamento, 1’annul

? L’Informativa generale privacy ¢ pubblicata
dal link in calce alla home page.

lamento e/o la revoca dell’assegnazione stessa.

nella sezione “Privacy” del sito www.regione.veneto.it, accessibile
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4, le proprie finalitd statutarie sono riconducibili alla seguente attivitd d’interesse generale di cui all’art. 5
del D. Lgs. 117/17 (indicare 1'attivita preminente) ~ e r
ATTITN Dl INTEIESYE a8 ol FInALTA €EDGCATIVA

che il progetto presentato non forma oggetto di finanziamenti pubblici, nazionali e/o comunitari;

n

6. l’insussistenza nei propri confronti delle cause di divieto, di sospensione o di decadenza di cui all’art. 67
del D. Lgs. 159/2011;

7. Dinsussistenza di carichi pendenti e/o condanne penali del rappresentante legale e dei componenti del
consiglio direttivo;

8. [’ente & in regola con gli obblighi assicurativi dei volontari;

0. I’ente & in regola con gli obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali ed assistenziali a
favore dei lavoratori;

10. D’ente & in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, dirette ed indirette e delle tasse.

ACCLUDE la seguente documentazione:

1. Copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita ai sensi dell'art. 38 D.P.R. n.
445/2000.

Luogo e data

%@%‘-{J—\'i . o _‘39/7&29 /,/% &%}q,t.czf\:; <okot

0
(firma per esteso e leggibile)

Timbro e firma del Legale(Rap}))rescntantc
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o3 MINISTERO del LAVORO R .
woh e delle POLETTGHE SOCIALL REGIONE pet VENETO

L

ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE ' (se prevista)

[I/La sottoscritto/a BENAZZI FRANCESCO, nato a TREVISO il 02/03/1956, codice fiscale
BNZFNC56C02L407Z, in qualitd di Rappresentante Legale dellEnte AZIENDA ULSS2 MARCA
TREVIGIANA, codice fiscale 030844880263, con sede legale in TREVISO, Prov. TV, VIA
SANT’AMBROGIO DI FIERA n°® 37, e-mail: direzione.sociosanitaria@aulss2.veneto.it, pec:

./‘\

protocollo.aulss2@pecveneto.it

in nome e per conto del quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non
veritiere, di falsita negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445
del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui ¢ capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche

nella scheda progettuale di cui allALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetto delle disposizion collaborazione
e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita
organizzate di socialita e gioco per bambini ed adolescenti
dell’emergenza COVID-19.

Attivare e potenziare percorsi di supporto %aftecmaliﬂne agli incontri di monitorag-
nel contesto extra-scolastico gio ed eventuale supervisione del progetto

(sostegno  nell'organizzazione e nella
gestione autonoma dei compiti scolastici; %Ilaborazione nella realizzazione della
accompagnamento nell’esecuzione  dei formazione in ambito Covid -19

compiti e nei momenti di studio;
attivazione e promozione di momenti %aborazione nella diffusione delle ini-
ludico-creativi stimolando la socializzazione ziative progettuali e best practices

e la positiva relazione tra pari)

" N.B. Il presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.



Sostenere un processo di coinvolgimento
attivo dei genitori nella comunita educante

(con particolare attenzione ai contesti
familiari gia fragili/vulnerabili)

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e
rafforzamento della loro capacity building

con il seguente apporto monetario per € /

(se previsto

Data
O 2D D
DIRET T
*Allegare fotocopia del documento di identiti del sottoscrittore in cor valld W AWA[ SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali ract,oltl At 'fratlal anclgew&zﬂrummu informatici)

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazioneQent Y&
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ALLEGATOQ C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 e 73 D, LGS, 117/2017)

DICHIARAZIONE Di COLLABORAZIONE * (se prevista)

11 sottoscritto CONTE MARID nato a TREVISO il 20/07/1979, codice fiscale CNTMRATIL20L407S, in qualita di
Rappresentante Legale dell'Ente COMUNE DI TREVISQ, codice fiscale 80007310263, con sede legale in TREVISO
(TV), VIA DEL MUNICIPIO n° 16, Tel. 0422.6581, e-mail sindauu@wmune treviso.il,  pec:
postacerificata@cert.comune.irevise. it, in nome ¢ per conte del quale agisce, consapevole defle sanzioni pemh previste
in caso di dichiavazioni non veritiere, di falsitd negli atti e dc!la conseguenie decadenza dei benefici di cui agli arit, 75 e
76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, :

DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuifo sotlo forma di “cotlaborazione”, slla proposta progettuzle dal titolo “Depo la scuola -
insicme per una comunita educante™, di cui ¢ capofila SCGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa ¢ di assumere i seguenti compiti ¢ ruoli, specificati anche nella scheda
progettuale di cui al’ ALLEGATO C1: '
Aftiviti progetiwali
Le attiviti peoposte si intendona nel rispetio delle disposiziont ¢ delle Lince guida

per la gestione in xicurczza di opportunitd organizzate di socialit e gioco per Deserizione szioni ¢ modalita di collaborazione
bambini od adolescent dell’emergenza COVID-19,

Altivare e polenziare percorsi di supporto nel conlesto extra-scolastice - partecipazione agli incontsi di moniloraggio ed
{sostegno nell organizzazione e nella gestione avlonoma dei compiti cventuale supervisione del progetto

Iscofastici; accompagnamento nell’ esecuzione dei compiti e nei

romenti di studio; attivazione ¢ promozione 4i momenti ludico- - coliaborazione nella diffusione delle iniziative
creativi stimolando ba socislizzazione e la positiva relazione (ra pari} progetiuali

Sostenere un processe di coinvolgimento attivo dei genitori oella - collaborazione per il tramite dei Servizi Seciali
comunita educante {con particolare attenzione aj contesti familiari gid nelP individuazione di mineri ¢ famiglic in target,
fragilifvulnerabili) lenensdo in considerazione chi ka maggiore necessitd

Sviluppo defle reti associative del terzo settore e rafforzamento della
lovo capacity butlding

con il seguente apporto monetario per € 0,00 (se pl'evisfo)

tmbro efl rma del Ra prcscntantc Legale*
ﬁKw ario {Co

*Altegare fotocopia ded docamente di identitd del sottoscrittore ju corso di validitd. INFORMATIVA AP SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dali personali miccolti saranne traltati (anche con strumenti informatici}
eschusivamente nell'ambito del procedimento per il guale la preseute dichiarazione viene resa.

Data

8 SET 2020

' N.E. 1l presente modello deve essere compilato per ciaseuna collaborazione,
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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCTALL RLGIO'\H DEL VI NETO

ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019
ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE ! (se prevista)

Il sottoscritto GALEANO DR. PAOLO nato A MIRANO . VE IL 14.07.1980 - codice fiscale
GLNPLASOL14F2411 - in qualita di Rappresentante Legale dellEnte COMUNE DI PREGANZIOL TV -
codice fiscale 80010170266 con sede legale in PREGANZIOL Prov. TV Piazza G. GABB[N, 1 - Tel 0422

632200, e-mail: protocollo@comune.preganziol.tv.it, protocollo.comune. preganziol.tvidpecveneto.it
in nome e per conto del quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non

veritiere, di falsita negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445
del 28 dicembre 2000, '

DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di ““collaborazione™, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui ¢ capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella

scheda progettuale di cui al’ ALLEGATO C1:

_ Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetto delle disposizioni coflaborazione

e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunitdl

organizzate di socialita e gioco per bambini ed adolescenti

dell’emergenza COVID-19.

Attivare e potenz|are percorsi d| Supporto nel (| partecipaZ|0ne ag“ incontri di m0n|t0ragg|0 ed
contesto extra-scolastico eventuale supervisione del progetto

(sostegno nell’'organizzazione e nella gestione
autonoma dei compiti scolastici: |2 collaborazione nella diffusione delle iniziative

accompaghamento nell’esecuzione dei compiti e [Progettuali
nei momenti di studio; attivazione e promozione di
momenti ludico-creativi stimolando la |0 Collaborazione per il tramite dei Servizi Sociali
socializzazione e la positiva relazione tra pari) nell’'individuazione di minori e famiglie in target, te-
; nendo in considerazione chi ha maggiore necessita

Sostenere un processo di coinvolgimento attivo
dei genitori nella comunita educante

(con particolare attenzione ai contesti familiari

' N.B. 1l presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.




gia fragili/vulnerabili)

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e
rafforzamento della loro capacity building

con il seguente apporto monetario per € ---- (se previsto)

Preganziol 09.09.2020

*Allegare fotocopia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita, INFORMATIVA Al SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolti saranno (rattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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- MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE 50CIALI REGIONE DEL.VENE TO

ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 -COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE '(se prevista)

Il/La sottoscritto/a ___ CAPPELLETTO ALBERTO

nato/a___ SVIZZERA il 14 / 02/ 1964 , codice fiscale
__ CPPLRT64B147133V___, in qualita di Rappresentante Legale dellEnte __ COMUNE DI SAN
BIAGIO DI CALLALTA___ , codice fiscale _80009250269 , con sede legale in __SAN
BIAGIO DICALLALTA______ Prov. __TV 71lia __POSTUMIA CENTRO n° 71
Tel _0422/894373___, e-mail: __segreteria@comune.saniagio.tv.it__, peci____

protocollo.comune.sanbiagio.tv@pecveneto.it ___
in nome e per conto del quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non
veritiere, di falsita negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445
del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui ¢ capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche

nella scheda progettuale di cui al’lALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivitd proposte si intendono nel rispetto delle disposizioni collaborazione
e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunital
organizzate di socialita e gioco per bambini ed adolescenti
dell’emergenza COVID-19.

"' N.B. Il presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.



Attivare e potenziare percorsi di supporto

nel contesto extra-scolastico

(sostegno nell’organizzazione e nella
gestione autonoma dei compiti scolastici;
accompagnamento nell’esecuzione dei
compiti e nei momenti di studio;
attivazione e promozione di momenti
ludico-creativi stimolando la socializzazione
e la positiva relazione tra pari)

Sostenere un processo di coinvolgimento

attivo dei genitori nella comunita educante

(con particolare attenzione ai contesti
familiari gia fragili/vulnerabili)

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e

rafforzamento della loro capacity building

O partecipazione agli incontri di monitorag-
gio ed eventuale supervisione del progetto

o collaborazione nella diffusione delle ini-
ziative progettuali

O Collaborazione per il tramite dei Servizi
Sociali nell’individuazione di minori e fami-
glie in target, tenendo in considerazione chi
ha maggiore necessita

San Biagio di Callalta, li 09/09/2020

Il Sindaco
Alberto Cappelletto

Documento firmato digitalmente
(art. 20-21-24 D.Lgs 82/2005 e s.m.i.)

*Allegare fotocopia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita. INFORMATIVA AI SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolti saranno trattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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-8 MINISTERO del LAVORO )
QJ e delle POLITICHE SOCLALL REGIONE pet VENETO

ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019
ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE

Il sottoscritto ALBERTO FRANCESCHINI nato a CONEGLIANO il 11/08/1946, codice fiscale

FRNLRT46M11C957L in qualita di Rappresentante Legale dell'Ente Volontarinsieme — CSV Treviso codice

fiscale 94088180263 con sede legale in Treviso Prov. TV Via Isonzo n°® 10 Tel 0422320191 e-mail:

info@trevisovolontariato.org pec: amministrazione@pec.trevisovolontariato.org, in nome e per conto del

quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di falsita negli

atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE di cui & capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;
- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella

scheda progettuale di cui all ALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetto delle dispasizioni e delle collaborazione
Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita organizzate di
socialita e gioco per bambini ed adolescenti dell’emergenza COVID-19.

Attivare_e potenziare percorsi di supporto nel contesto extra- 0 Supporto nella costituzione della rete pro-

scolastico gettuale
0 Partecipazione al processo di monitoraggio

e valutazione dei percorsi attivati

Sostenere un processo di coinvolgimento attivo dei genitori

nella comunita educante o Collaborazione nella diffusione delle inizia-
(con particolare attenzione ai contesti familiari gia tive progettuali
fragili/vulnerabili) o Favorire i contatti con il territorio per I'in-

dividuazione di nuovi volontari
Sviluppo delle reti associative del terzo settore e rafforzamento della - Support-o\lnell’attivaz%one con gl Istituti

loro eapacity buliding Scofa7/é di percorsi di PCTO

Data Timbrag AradiiBepfiieseraniermenlely
03/09/2020 .\Aain[% (- 31100 TREVISO

F. 54688180263
Tel. 0422 320191

*Allegare fotocopia del documento di identita del sottoscrittore in contuldihfexfiditdyIBORORMISTIMA AT SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolti saranno trattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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( MINISTERO) det LAVORO) i
:\J e dhelle POTTTICHE SOCIALL REGIONE per. VENETO
ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS, 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE
Il sottoscritto Schiavon don Davide nato a San Dona di Piave (VE) il 22/03/1969, codice fiscale

SCHDVD69C22H8230, in qualita di Rappresentante Legale dell'Ente Servitium Emiliani Onlus (braccio
operativo della Caritas di Treviso), codice fiscale 94118050262, con sede legale in Treviso (TV), Piazza
Duomo n. 2 e sede operativa in Treviso (TV), Via Venier n. 50, Tel 0422.546585, e-mail:
servitium@diocesitreviso.it, pec: servitiumilegalmail.it, in nome e per conto del quale agisce, consapevole
delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di falsita negli atti e della conseguente
decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione™, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA

SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE di cui & capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;
-di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella

scheda progettuale di cui alALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetio delle disposizioni e delle collaborazione
Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita organizzate di
socialita e gioco per bambini ed adolescenti dell’emergenza COVID-19.

Attivare e potenziare percorsi di supporto nel contesto Partecipazione agli incontri di formazione
extra-scolastico rivolti ai volontari attivi nel doposcuola

Messa in rete delle buone prassi sperimentate

Sostenere un processo di coinvolgimento attivo dei i :
all’interno del proprio contesto

genitori nella comunita educante

Partecipazione agli incontri di rete tra Enti e

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e rafforzamento| = .". .
alle iniziative

della loro capacity building

Collaborazione nella diffusione delle
iniziative progettuali

Data Timbro e firma del Rappresentante Legale®

Treviso, 7 settembre 2020 ’/ 70/:/)0(.90’"\ é’{ - wle’,

*Allegare fotocopia del documento di identitd del sottoscrittore in corso di validita. INFORMATIVA T SENSTDELER
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolli saranno trattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. EM‘L‘A'“ ONLUS
SERVITIUM EMILIANI ONLUS
Sede Leg.. 31100 Treviso Pza Duo 2
31100 Treviso - Via Venter,
Sede Operat: 311
c: 94118050262
Cod. Fisc.: 9
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= MINISTERO del LAVORD
Q < delle POLITICHE SOCIALY REGIONE pet VENETO

ALLEGATO C4

LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE ' (se prevista)

La sottoscrita SCARFI LUANA nata GENOVA il 13/01/1976, codice fiscale, in qualita di

Rappresentante Legale dellEnte ISTITUTO COMPRENSIVO 1| MARTINI, codice fiscale 94136050260,

con sede legale in TREVISO via RAPISARDI Prov. (TV)} Tel 0422300706, e-mail:

TVIC870002@ISTRUZIONE.IT, pec:TVIC870002@PEC.ISTRUZIONE.IT in nome ¢ per conto del quale

agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di falsiti negli atti e

della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titelo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui ¢ capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti ¢ ruoli, specificati anche
nella scheda progettuale di cui al’lALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivitd proposte si intendono nel rispetto delle disposiziani collaborazione
e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunitd
organizzate di socialita e gioco per bambini ed adolescenti
dell'emergenza COVID-13.

Attivare e potenziare percorsi di supporto nel O Segnalazione e invio dei minori nei per-

contesto extra-scolastico corsi di supporto nel contesto extrascolasti-

(sostegno nell’organizzazione e nella gestione co

autonoma dei compiti scolastici: 0 Partecipazione agli incontri di avvio delle
»

accompagnamento nell’esecuzione dei compiti e progettualita

nei momenti di studio; attivazione e promozione a Partecipazione al processo di monitorag-

di momenti ludico-creativi stimolando la gio e valutazione dei percorsi attivati

socializzazione e la positiva relazione tra pari) X Collaborazione nella diffusione delle ini-

ziative progettuali

Sostenere un processo di coinvolgimento
attivo dei genitori nella comunita educante

(con particolare attenzione ai contesti
familiari gia fragili/vulnerabili)

! N.B. [l presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.



Sviluppo delle reti associative del terzo settore e
rafforzamento della loro capacity building

con il seguente apporto monetario per € / (se previsto)

TREVISQO, 8 settembre 2020

ya&\firma del Rappresentante Legale*

Luana Sc?

*Allegare fotocopia del documento di identitd del sottoscrittore 'é‘qrgggdi"lﬂ‘ idith. INFORMATIVA Al SENSI DELLA
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolti—samnno trattati {anche con strumenti informatici)
esclusivamente nefl'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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N\

Mlm.mo del LAVORO
"‘ ¢ delle POLITICIIE SOCIALL REGIONE pe. VENETO

ALLEGATO C4
LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE ' (se prevista)

I/La sottoscritto/a___ TIORONGELA  CuAMPAoLe  GAlls
nato/a MONTEREVON A C’l‘\f') il o /20 /)93¢,
codice fiscale G MY TN (_,..q Ry 210 L;?:,}( in qualita di Rappresentante Legale dell'Ente

%3 = O SINTA LE ™ N T <~ , codice fiscale
94Q042109.68 , con sede legale in_ Yo7 pda JERETG Prov. “T/
VialPjazza Q.. CICoG Y A n° 26 [A
Teli() 2 -ULOE]Y, , e-mail: TAC 3200260 ST afpecTUIC 252003 @ PeC A SRANSNEIT

in nome e per conto del quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non
veritiere, di falsita negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445
del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui & capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche nella

scheda progettuale di cui al’ALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetto delle disposizioni collaborazione
e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunitd
organizzate di socialitd e gioco per bambini ed adolescenti
dell’'emergenza COVID-19.

Attivare e potenziare percorsi di_supporto nel %seg“a'azmne gliwioidel miboth nelper-

contesto extra-scolastico rsi di supporto nel contesto extrascola-

(sostegno nell’'organizzazione e nella gestione SHeo .

autonoma dei compiti scolastici: o Partecipazione agli incontri di avvio delle
r

accompagnamento nell’esecuzione dei compiti e progettualita

nei momenti di studio; attivazione e promozione 0 Partecipazione al processo di monitorag-

di momenti ludico-creativi stimolando Ia gio e valutazione dei percorsi attivati

socializzazione e la positiva relazione tra pari)

I N.B. Il presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.



TVIC833003 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007544 - 09/09/2020 - C24 - Progettazione scola - U

attivo dei genitori nella comunita educante ziative progettuali
(con particolare attenzione ai contesti
familiari gia fragili/vulnerabili)

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e
rafforzamento della loro capacity building

con il seguente apporto monetario per € /\‘\ (se previsto)
Data ) ;
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GIAMPAOLO GALLO

03/10/1976

02/06/2020
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MI\!L‘:TF.RO del LAYORO "
¢ delle POLITICHE SOCIALL REGIONE peL. VENETO

ALLEGATO C4
LINEA DI FINANZIAMENTO 2 - COLLABORAZIONE GRATUITA (ADP 2019 -
ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

DICHIARAZIONE DI COLLABORAZIONE ' (se prevista)
II/La sottoscritto/a__ (AN T I/= LD RASNEGG IO
nato/a _TREVIS0 IAS 1 42 | £P20
codice fiscale DSG VN FOTASLUFZ )y in  qualita di Rappresentante Legale dell'Ente

SiwhNAcCo ir2‘¢}¢T€M PNE ComUAE DN F oo VEleTo , codice fiscale
OOSAZ25 S 262 consedelegalein_ Lovovo ViSissto Prov._ TV

VialPiazza ____ V)4 CICo G-A/A n° '

Teliy 727 %"’ YA{ ,e-mail: SocwLe @ comume: f""“’?_,;{,’:?v‘“v Tgﬁec comuve, fonANNVEVTO, TV Q-

SCVEMETO . |
in nome e per conto del quale agisce, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dlchlarazmrﬁ non L

veritiere, di falsita negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445
del 28 dicembre 2000,
DICHIARA

- di partecipare a titolo gratuito sotto forma di “collaborazione”, alla proposta progettuale dal titolo DOPO LA
SCUOLA - INSIEME PER UNA COMUNITA EDUCANTE

di cui & capofila SOGNO NUMERO2 APS ANTEAS;

- di condividere i contenuti della stessa e di assumere i seguenti compiti e ruoli, specificati anche
nella scheda progéttuale di cui al’ALLEGATO C1:

Attivita progettuali Descrizione azioni e modalita di
Le attivita proposte si intendono nel rispetto delle disposizioni collaborazione

e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita
organizzate di socialitad e gioco per bambini ed adolescenti
dell'emergenza COVID-189.

Attivare e potenziare percorsi di_supporto O partecipazione agli incontri di monitorag-
nel contesto extra_scolastico gIO ed eventuale SUpEI‘ViSiDne del progetto

(sostegno  nell'organizzazione e nella
gestione autonoma dei compiti scolastici;
accompagnamento nell’esecuzione dei
compiti e nei momenti di studio;
attivazione e promozione di momenti
ludico-creativi stimolando la socializzazione
e la positiva relazione tra pari)

s collaborazione nella diffusione delle ini-
ziative progettuali

_e(Collaborazione per il tramite dei Servizi
Sociali nell’individuazione di minori e fami-
glie in target, tenendo in considerazione chi

1 N.B. Il presente modello deve essere compilato per ciascuna collaborazione.



ha maggiore necessita

Sostenere un processo di coinvolgimento
attivo dei genitori nella comunita educante
(con particolare attenzione ai contesti
familiari gia fragili/vulnerabili)

Sviluppo delle reti associative del terzo settore e
rafforzamento della loro capacity buildin

Timbro e firma del RgANTE SEGGIO
10 SET. 200 -

(W
*Allegare fotocopia del documento ta del sottoscrittore in corso di validita. INFORMATIVA Al S%Lm
NORMATIVA VIGENTE SULLA PRIVACY: i dati personali raccolti saranno trattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

con il seguente apporto monetari% // (se previsto) IL SINDACO
&
Data @ el e







LINEA DI FINANZIAMENTO 2 — AFFIDAMENTO ATTIVITA A PERSONE GIURIDICHE
TERZE DELEGATE (ADP 2019 - ARTT. 72 e 73 D. LGS. 117/2017)

ACCORDO PER L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA A PERSONE GIURIDICHE TERZE DELEGATE

Il sottoscritto GIANFRANCO SPERANZA nato a CROCETTA DEL MONTELLO (TV) il 03/06/1956, codice fiscale SPR GFR
56H03 C6707,

in qualita di Rappresentante Legale dell'Ente A.P.S. SOGNO NUMERO2 ANTEAS, codice fiscale 01927740264, con sede legale in
TREVISO Prov. TV - BORGO MESTRE n° 107 - Tel 336/656997, e-mail: info@sogno?.it , pec: sogno2@pec.it, codice di Iscrizione
al Registro Regionale PS/TV0031/10

in rifermento al progetto denominato “DOPO LA SCUOLA — PER UNA COMUNITA’® EDUCANTE?”, presentato
dall’associazione di cui sopra in qualita di capofila, a valere sul bando della Regione Veneto per il FINANZIAMENTO DI
INIZIATIVE E PROGETTI A RILEVANZA REGIONALE PROMOSSI DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E
ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE (ARTT. 72 ¢ 73 D. LGS. 117/2017);

DELEGA
il soggetto terzo denominato LA ESSE , tipologia dell’Ente SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE,
con sede legale in TREVISO viale FRANCIA n.2 - partita IVA 02157480266,
tel. 0422 419441, e-mail info@laesse,org, pec laesse@pec.it
rappresentato da DETTORI FRANCESCA - PRESIDENTE, nata a NUORO il 20/07/1975
codice fiscale DTTFNC75L60F979Y, cell. 349 3000244

arealizzare le azioni di seguito descritte, cosi come indicato nell’allegato C1 al punto 11

Contenuti della Delega Attivita delegate e modalith di esecuzione Costo di Tempi di
affidamento (€) realizzazione
Capacita tecnica maturata |Obiettivo 10 lettera h) AZIONE 1 organizzazione di formazione| 6.000,00 € Da ottobre 2020 ad|
in consulenze/formazioni {tematica in base ai bisogni afferenti alle famiglie: realizzazione agosto 2021
di carattere formativo, di 10 incontri tematici per famiglie. &
pedagogico a enti del

Terzo Settore nel territorio [Obiettivo 10 lettera h) AZIONE 2 consulenza a

provinciale, regionale e [genitori/famiglie a ridosso del dopo scuola: realizzazione di 20
hazionale. omenti informali di incontro per famiglic.

[Esperienza maturata in
progettualita nell’ambito
delle politiche familiari,
giovanili e per Uinfanzia. |Gpiettivo 10 lettera k) AZIONE 2 formazione di carattere
pedagogico: realizzazione di un’azione formativa per n. 55
volontari e realizzazione di 10 incontri per le associazioni per la
creazione delle linee guida pedagogiche.

Obiettivo 10 lettera k) AZIONE 1 formazione trasversale ai
volontari coinvolti: realizzazione di 10 incontri di formazione.

A tale affidamento sara dato corso solo qualora la Regione Veneto ammetta a finanziamento il progetto presentato.

In fede,

Peyil soggetto delegante (fima) l’cr il soggetto delegato R
)Y :

1O NUMERQO 2

/ © di Promozione Soclale An teas
Luogo e data Lorgo Mestre, 107
31100 TREVISO

mE4h

Treviso, 9 settembre 2020
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SCHEDA POSIZIONE FISCALE
mod. 4.1/2018

. AUTOCERTIFICAZIONE
giunta regionale (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

A cura del beneficiario. Da compilarsi a macchina o in stampatello.

Attenzione! In caso di primo pagamento o di variazioni anagrafiche si dovra compilare anche la scheda dati anagrafici mod. 3.2/2010

cognome e nome — denominazione AP% 6 O@NO N O N\ E-QD 2 AN?EPVb
~ n ! 4 . ] )
Codice fiscale O&C;I “:‘:"?AO 2 6¢ partita i.v.a. il

Se il pagamento si riferisce a:

[ un contributo compilare guadri A e C
[ gettoni di presenza, lavoro autonomo professionale od occasionale, collaborazioni coord. e cont. ecc. compilare quadri B e C
O indennita di esproprio (art. 67 commi a) e b), art. 68 comma 1) T.U.L.R.) compilare quadri B e C

Ai fini dell'applicazione della ritenuta d'acconto del 4% di cui allart. 28 D.P.R. 600/73 si dichiara che il contributo & destinato a finanziare:
A [J un‘attivita d'impresa
Al O per l'acquisto di beni strumentali
A2 [ per scopi diversi dall'acquisto di beni strumentali (es. in conto esercizio) =  (ritenuta acconto 4%)
B [X un‘attivita dal cui esercizio non deriva reddito d'impresa ai sensi dell’art. 55 D.P.R. 917/86
CO'un soggetto previsto dall'art. 74 del TUIR 917/86 non soggetto all'Ires (es. comuni, province, consorzi tra enti locali, ecc.)
D [ una ONLUS per la quale & applicabile I'esenzione di cui all'art. 16 del D.Lgs 4.12.1997, n. 460.

Quadro A

Quadro B1 Il rapporto con la Regione Veneto si & instaurato per:

1 O partecipazione a commissione, comitato, ecc. istituiti con legge statale o reqgionale. Compilare quadyri B2 e C
2 [ partecipazione a commissione, comitato, ecc. istituiti con delibera di giunta o altro atto amm.vo. Compilare quadri B2, B3 e C
3 O prestazione di lavoro autonomo professionale. Obbligo ad emettere fattura. Compilare quadro C
4 [ prestazione di lavoro autonomo occasionale. Esclusione dal campo IVA. Compilare quadro C
5 [ prestazione per collaborazione coordinata e continuativa. Compilare quadri B3 e C
6 [J assegnazione borsa di studio. Compilare quadro C
7 O indennita di esproprio per cessione di terreno. Compilare anche quadro C
7a [ agricolo (esente da ritenuta a titolo di imposta) 7b O edificabile (soggetto a ritenuta del 20% a titolo di imposta)
8 ] premi
9 O altro specificare)
Quadro B2 L'incarico nella commissione deriva dalla posizione rivestita nel proprio ente di appartenenza  Si[J No O

Obbligo ad emettere fattura (art.2 comma 36 L.350/2003) Sig No g

Quadro B3 Contributo previdenziale ex L. 335/95. Indicare la posizione del beneficiario verso altri fondi previdenziali obbligatori

1 Oiscritto ad un altro fondo previdenziale obbligatorio:

lagINPS 1b ] INPDAP lc O altro (specificare /istituto)
2 [ titolare di pensione:

2a[Jdiretta 2b Oindiretta o di reversibilita
3 O non iscritto ad un altro fondo previdenziale obbligatorio
4 O contributo previdenziale non dovuto per (specificare)
5 Oiscritto alla gestione separata INPGI

Quadro B

i 7 = NC N0\ SOGNO NUMERA
K SOt'fOSCr/ﬂ_O(name e cognome per esteso) C/, IA N T/‘\-‘A N(‘o {:QD—EP\-‘L} N: A Associlifolare 6’[517 L/;(é/ 7£" DI ﬁ'éentaﬂfe

dichiara di essere consapevole di quanto prescritto dallart. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 sulle respo@@b@( 3 ,ia\éfz%//r /@ncralsgfj/ ichiarazioni

mendaci e si obbliga, all'occorrenza, a comunicare qualsiasi variazione. 31100 TRE /150
bl o v IO
- = P
Data ’N AO‘ Qq J M Timbro e firma estesa d )7‘ i P\

La presente dichiarazione va sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero inv;{:a, anche a mezzo ffax, all’Ufficio competente unitamente alla
fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante in corso di validita (art. 38 DPR 4 /2000).

Quadro C

A cura della Regione Veneto

Si attesta che __ dichiarante identificat_ mediante n. del previa ammonizione
sulla responsabilita penale cui puo incorrere ai sensi dell‘art. 76 D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e per le ipotesi di falsita in atti,
ha reso e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione.

L'addetto alla ricezione

Codice anagrafica beneficiario Timbro e protocollo di arrivo della Direzione/Struttura Regionale ricevente

Codice Struttura

Timbro e firma estesa del Dirigente Regionale

Informativa ex art. 13 Regolamento 2016/679/UE (GDPR)

1l trattamento dei dati che La riguardano sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza. 1 Titolare del trattamento & Regione del Veneto/Giunta Regionale, con sede a
Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901, 30123 — Venezia. I Delegati al trattamento, ai sensi della DGR n. 596 del 08.05.2018, sono: il Dirigente della Struttura Regionale preposta all'effettuazione
della liquidazione di spesa, per la raccolta dei dati, e il Dirigente della Direzione Bilancio e Ragioneria, per la gestione dei medesimi. Vengono a conoscenza dei dati le persone autorizzate
al trattamento delle rispettive Direzioni. 1l Data Protection Officer (Responsabile della Protezione dei dati) ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio, 168, 30121 — Venezia
(dpo@regione.veneto.it). L'utilizzo dei dati ha la finalita di corrispondere le somme dovute, a vario titolo, da parte di Regione del Veneto ai beneficiari aventi diritto nonché finalita
statistiche e di archiviazione. I dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. La gestione dei dati & manuale e informatizzata.
Il conferimento dei dati & facoltativo ma I'eventuale mancato conferimento comportera I''mpossibilita di procedere all’effettuazione di pagamenti. Le competono i diritti previsti dal
Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, l'accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, l'integrazione o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la limitazione del
trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. Ha altresi il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio n. 121, 00186 —
ROMA, ovvero ad altra autorita europea di controllo competente.




SCHEDA DATI ANAGRAFICI
mod. 3.1/2018

AUTOCERTIFICAZIONE
(artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445)

giunta regionale

A cura del beneficiario. Da compilarsi a macchina o in stampatello.

wongatony QANZHAAND G T pertrorv [T LTI
cognome nome - denominazione A P-C:’ g?CCDN Q N U N\ E(:/C/ < A )\:}—F.EAis

categoria/natura giuridica @ ,@ . @ AssCOUAZIONE  NON  RACoNoscV TA

DATI DEL BEMEFICIARIO

(vedi tabella codici allegata) c;zgigreia Cog’{zfi gii;ura descrizic‘me

indirizzo MQDQ N\Q(‘;\Pé n. 40{ frazione s

c.a.p. HIAOO comune ‘Tp:\, Ve provincia 1 n. telefono 2= O'/656€']Q') \‘(‘

(solo persone fisiche) comune di nascita data di nascita SESS0 D M D F

Email ‘”gﬂ S ‘;bG(:thCQ. i

|:| accredito mediante bonifico in c. corrente bancario/postale/bancoposta Modalita Obbligatoria per pagamento di importi >= 1000 € (art.12 c.2 D.L. 201/11)

Boddigood4z413 804

ITALIA IBAN I IT |‘
(obbligatorio)

Al Paesl romtony L1 L 1 T T T T T T 1]
(obbligatorio) | |

ma (LI TT TN IOV IO I

c/c n. (da compilare nel caso non si disponga dell'IBAN)

MODALITA' DI PAGAMENTO

Banca Filiale
(obbligatorio) (obbligatorio)

[_—_] invio di un assegno per traenza o circolare non trasferibile nel luogo di residenza o sede amministrativa. (utilizzabile solo per importi inferiori a 1000,00 €
ATTENZIONE:modalita non utilizzabile per pagamento di gettoni di presenza in commissioni regionali, per collaborazioni coordinate e continuative, per borse di studio
e per pagamenti allestero. Con questa modalita la Regione Veneto non assicura il buon fine del pagamento per cause ad essa non imputabili

In caso di persone giuridiche (societa, associazioni, enti, consorzi, comitati, ecc.) indicare di sequito i dati di chi firma la presente scheda

cr LI ITTTTTTTTT]

comune di nascita data di nascita sesso [ |M [ |F

cognome € nome

In qualita di: D legale rappresentante |] procuratore [] delegato |:| altro SNSRI N IR AT S~ 5

UNINTTNS l"kJi‘/lL(‘('J &

i\Promoezione Socialg. Ant:

ASSO
1/ sottoscritto dichiara di essere consapevole di quanto prescritto dallart, 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 sulle ;'ecsjag{zsa’b///fa ﬁena{ (fi/ caso di
dichiarazioni mendaci e sf obbliga, all'occorrenza, a comunicare qualsiasi variazione. 33100 THEVISO
= AL/

Data \/ /( Ol ‘O% I b&p Timbro e firma estesa A2y LA,

La presente dlchlarazmne va sottoscrltta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvkro inviata, an%e a megzd fax, all'Ufficio
competente unitamente alla fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante in corso di validita (art. 38 DPR 445/2000).

SOTTOSCRIZIONE

A cura della Regione Veneto

Si attesta che __dichiarante identificat ___mediante n. del previa ammonizione

sulla responsabilita penale cui pud incorrere ai sensi dell'art. 76 D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e per le ipotesi di falsita in atti,
ha reso e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione.

L'addetto alla ricezione

Codice anagrafica beneficiario Timbro e protocollo di arrivo della Direzione/Struttura Regionale ricevente

Codice Struttura

Timbro e firma estesa del Dirigente Regionale

Informativa ex art. 13 Regolamento 2016/679/UE (GDPR) Il trattamento dei dati che La riguardano sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza. I dati, raccolti con la presente
scheda, verranno inseriti in un archivio informatico delle Anagrafiche. Il Titolare del trattamento & Regione del Veneto/Giunta Regionale, con sede a Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901, 30123 — Venezia.

1 Delegati al trattamento, ai sensi della DGR n. 596 del 08.05.2018, sono: il Dirigente della Struttura Regionale preposta all'effettuazione della liquidazione di spesa, per la raccolta dei dati e I'aggiornamento
dell'archivio informatico, e il Dirigente della Direzione Bilancio e Ragioneria per la gestione dell'Archivio dati anagrafici. Vengono a conoscenza dei dati le persone autorizzate al trattamento delle rispettive
Direzioni. I dati saranno comunicati per via telematica alla banca che svolge il Servizio di Tesoreria Regionale e che & preposta al pagamento di somme, come previsto dagli artt. 46-48 della L.R. n. 39/2001.
1l Data Protection Officer (Responsabile della Protezione dei dati) ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio, 168, 30121 — Venezia (dpo@regione.veneto.it). L'utilizzo dei dati ha la finalita di corrispondere le
somme dovute, a vario titolo, da parte di Regione del Veneto ai beneficiari aventi diritto nonché finalita statistiche e di archiviazione. I dati saranno conservati in conformit3 alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa. La gestione dei dati € manuale e informatizzata. II conferimento dei dati & facoltativo ma I'eventuale mancato conferimento comportera l'impossibilita di procedere
all'effettuazione di pagamenti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, I'accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, I'integrazione o, ricorrendone gli estremi,
la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. Ha altresi il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio
n. 121, 00186 — ROMA, ovvero ad altra autorita europea di controllo competente.




